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TITULO I
DA UNIVERSIDADE, SEUS PRINCIPIOS E FINALIDADES

CAPITULO |
Da Universidade

Art. 1° A Universidade Federal do Maranhdo - UFMA, estruturada sob a forma de
fundacdo de direito pablico, mantida pela Unido, como uma Instituicdo Federal de Educacdo
Superior de ensino, pesquisa e extensao, vinculada ao Ministério da Educacao, tem sede e foro
em S&o Luis, capital do Estado do Maranhdo. Constituida, nos termos da Lei n°®5.152, de 21 de
outubro de 1966, como Fundacdo Universidade do Maranhdo - FUMA. (Nova redacéo do art.
1° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 2°A UFMA goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, em conformidade com o art. 207 da Constituicdo Federal, e rege-se
pela legislacdo federal pertinente, por este Estatuto, pelo Regimento Geral, pelos Regimentos
Internos dos Colegiados Superiores, e das Unidades Académicas e Administrativas e pelas
Resolucdes emanadas dos Colegiados Superiores. (Nova redacdo do art. 2° pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

CAPITULO 1
Dos Principios

l. Educacao superior publica, gratuita, democratica, laica e de qualidade socialmente
referenciada; (Nova redacéo do art. 3°, I, pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

II.  Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;



I1l. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento,
a tecnologia, a arte e o saber;

IV. Etica, cidadania, respeito ao pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;
(Nova redacéo do art. 3°, 1V, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

V.  Educagdo superior articulada com o trabalho e as praticas sociais;
V1. Universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

VII. Descentralizagdo administrativa na organizacdo das estruturas académicas, com
respeito a autonomia dos diversos setores institucionais;

VIIl. Democracia social, cultural, politica e econémica, com o exercicio da justica e do
bem-estar do ser humano;

IX. Democratizagdo da educacdo no que concerne a gestdo, a igualdade de
oportunidades de acesso e a socializacao de seus beneficios;

X.  Publicidade dos atos e das informacoes;

XI.  Planejamento e avaliacdo periodica das atividades;

| . emica.e i ira

XIV. Prestacdo de contas académicas, administrativas e financeiras; (Nova redacgdo do
art. 3°, X1V, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XV. Avaliacdo institucional democréatica, como fundamento ao planejamento, a gestéo
e ao controle administrativo e académico; (Nova redacdo do Art. 3°, XV, pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

XVI. Respeito a diversidade e valorizacdo das pessoas; e (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

XVII. Adocdo de praticas e tecnologias gerenciais que contribuam para a ampliacdo da
capacidade de governanca, governabilidade, transparéncia e sinergia entre suas
estruturas executivas. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO 111
Das Finalidades
Semd i elendec de ne e Docee o Db

Art. 4° A Universidade tem asseguradas as seguintes finalidades: (Nova redagéo do art.
4° pela Resolucéo Resolugdo CONSUN 361/2021)
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l. Ministrar educacdo em nivel béasico, tecnoldgico, superior (graduacdo e poés-
graduacdo lato sensu e stricto sensu). (Nova redagdo do art. 4° |, Resolugéo
CONSUN 361/2021)

_ I o  defesad lidade de vida:

II.  Produzir, sistematizar e socializar o saber, ampliando e aprofundando a formagéo
do ser humano para o exercicio profissional e da cidadania, para reflexdo critica,
participacdo e solidariedade, com vista a constru¢cdo de uma sociedade justa e
democratica e a defesa da qualidade de vida; (Nova redacao do art. 4°, Il, pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

I1l.  Desenvolver, de forma plural, um processo formativo em diferentes campos do
saber, necessario a compreensdo da natureza e da cultura;

IV. Contribuir para o desenvolvimento dos diversos ramos do conhecimento, por meio
do ensino, da pesquisa e da extensao; (Nova redacéo do art. 4°, IV, pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

V.  Desenvolver e difundir o conhecimento, tendo em vista preparar o individuo para o
exercicio da reflexdo critica e da participacdo na producdo, sistematizacdo e
desenvolvimento do saber;

VI. Desenvolver e difundir a pesquisa cientifica, objetivando o avango do
conhecimento tedrico e pratico, em seu carater universal e autbnomo, contribuindo
para a solucdo dos problemas sociais, econdmicos e politicos, nacionais e regionais,
e para a elevacdo do nivel de vida do povo brasileiro;

VII. Desenvolver a formacdo de profissionais e pesquisadores, em diferentes areas de
conhecimento;

VIIl. Contribuir para a solucdo dos problemas sociais, econdmicos e politicos da
sociedade, mediante a producdo de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e
culturais e o desenvolvimento de praticas educativas;

IX. Estimular a necessidade permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
criar alternativas de concretizacdo das expectativas de formacdo, de modo a
possibilitar a integracdo dos conhecimentos adquiridos nas diversas experiéncias
educativas;

X.  Contribuir com o desenvolvimento cultural, artistico, tecnoldgico, cientifico e
socioeconémico do Estado do Maranhdo, da Regido e do Pais; (Nova redacéo do
art. 3°, X, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XI.  Contribuir com o compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e
com a preservacao do meio ambiente;

XIl. Desenvolver a extensdo como processo educativo, cultural e cientifico, aberta a
participacdo dos diversos segmentos da sociedade, viabilizando-a na articulacéo
ensino-pesquisa;

XI11. Diagnosticar os problemas e demandas regionais, condicionados pelas politicas da
economia mundial, numa perspectiva de construir respostas criticas e significativas



de formacdo profissional e producdo cientifica, artistica e cultural para o
desenvolvimento social;

XIV. Promover a melhoria das condi¢cdes de vida da populacdo, com a producédo e
socializagéo da ciéncia e da cultura, superando as condi¢des desumanas e injustas
da sociedade;

XV. Estimular a solidariedade humana e os ideais de liberdade; e

XVI. Fomentar o empreendedorismo, a inovacao e a internacionalizacdo. (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIVERSIDADE
(Nova redacgdo do TITULO II, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO I

CAPITULO I
Da Organizagéo
(Nova redacéo do Titulo 11, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 5° A Universidade adota estrutura e métodos de funcionamento que
preservem a unidade de suas fun¢des de ensino, pesquisa e extensdo e assegurem a
utilizacdo de seus recursos materiais e humanos.

Art. 6° A Universidade esta estruturada da seguinte forma: (Nova redacéo dos arts. 12 e
13 pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
| - Conselhos Superiores:

a) Conselho Diretor - CONDIR;
b) Conselho Universitario - CONSUN;
c) Conselho de Administracdo - CONSAD:; e

d) Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo — CONSEPE;
(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I - Orgéo Executivo Central:
a) Reitoria;
111 — Orgéos Executivos de Gest3o:

a) Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduagdo e
Internacionalizacéo;

b) Pro-Reitoria de Ensino;
c) Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura;
d) Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil;



e) Pré-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia,;
f) Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas; e

g) Representacdo Institucional;

IV — Orgdos Executivos Auxiliares:

a) Superintendéncia de Comunicacdo e Eventos;
b) Superintendéncia de Correicéo;

c¢) Superintendéncia de Infraestrutura;

d) Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo;
e) Diretoria de Tecnologias na Educacéo; e

f) Diretoria Integrada de Bibliotecas.

V — Orgéos Académicos:

a) Unidades Académicas Especiais;

b) Unidades Académicas; e

¢) Subunidades académicas, que compdem as Unidades Académicas, nos
termos deste Estatuto.
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) § 1° A Administracao Superior da Universidade Federal do Maranhao se constitui do
Orgao Executivo Central, dos Orgaos Executivos de Gestdo e dos Orgdos Executivos
Auxiliares. (Nova redacao do art. 11 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 2° Os Conselhos reunir-se-d0 em assembleias que, por sua vez, serdo caracterizadas
como ordindrias ou extraordinérias e observardo o percentual de setenta por cento dos assentos
a docentes, nos termos do paragrafo unico, do artigo 56 da Lei n® 9.394/1996. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 3° A estrutura organizacional da Universidade levara em consideracdo a legislacdo
federal pertinente, o Estatuto, o Regimento Geral, 0 Regimento Interno da Reitoria e demais
normas complementares e regulamentares. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 4° A Procuradoria Federal junto a UFMA integra a estrutura organizacional da
Universidade enquanto érgdo de consultoria e assessoramento juridicos de sua Administracao
Superior.







Art. 7° As Unidades Académicas poderdo ser constituidas na forma de: (Nova redacgéo
do Art. 139, 111, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

l. Centros Académicos;
Il. Institutos; e
I1l. Faculdades

§ 1° Os Centros Académicos, os Institutos e as Faculdades sdo unidades académicas que
tém por finalidades precipuas o ensino, a pesquisa e a extensdo, diferindo-se pela complexidade
e diversidade na composicao pelas subunidades académicas, conforme artigos 67 e 75 deste
Estatuto.

§ 2° O Campus ndo se caracteriza como unidade administrativa ou académica ou
subunidade académica, tendo por finalidade exclusivamente a identificacdo de um espaco de
execucdo de atividades da Universidade. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

§ 3° Os espacos fisicos que se caracterizem por Campus localizados fora da sede serdo
gerenciados pela Unidade Académica pela qual estiverem sendo realizadas as acdes especificas.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8§ 4° As Unidades ou Subunidades Académicas poderdo executar suas agdes por meio
de Base Institucional, Base Académica Avancada ou Polo Académico Vinculado. (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

§ 5° A Universidade poderé realizar atividades administrativas ou académicas por meio
de Base Institucional, vinculada a uma Unidade Administrativa ou Académica, estando suas
competéncias estabelecidas por portaria do Reitor. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

8 6° A Universidade podera realizar atividades académicas por meio de Base Académica
Avangada, vinculada a uma Unidade Académica, ndo tendo autonomia ou competéncia
especifica, cabendo-lhe receber e executar acbes de desenvolvimento académico-cientifico.
(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 7° A Universidade podera realizar atividades académicas por meio de Polo Académico
Vinculado que se caracteriza pela cesséo de espaco por terceiros para a execugédo de atividades
académico-cientificas, nos quais a Universidade ndo tem responsabilidade sobre o seu
funcionamento, manutencéo e conservagao. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)



Art. 8° As Unidades Académicas executardo as atividades académicas por meio das
seguintes Subunidades: (Nova redacéo do Art. 13°, 111, pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Coordenacdes de Curso de Graduacdo;

II.  Coordenacdes de Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;

I1l.  Coordenacdes de Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu; e
IV. Departamentos Académicos.

Art. 9° As Coordenagdes de Curso serdo caracterizadas em conformidade com a
legislacdo vigente. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

GAPHULOH
Yo il .

CAPITULO I
Dos Conselhos Superiores
(Nova redacéo renumerado do CAPITULO I pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 10 Os Conselhos Superiores séo representacdes colegiadas de ordem superior na
estrutura organizacional da Universidade Federal do Maranhdo, designadas a deliberar,
normatizar, supervisionar e fiscalizar, em matéria de politica econémico-financeira, de gestdo
patrimonial, organizacional, de pessoas, de ensino, de pesquisa, de extensdo e outras matérias
afetas ao alcance de suas finalidades. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

SECAO |
Do Conselho Diretor

Art. 11 O Conselho Diretor € 6rgdo deliberativo, normativo, supervisor e fiscalizador,
em matéria de politica econdémico-financeira e de gestdo do patriménio da Universidade,
competindo-lhe: (Nova redacao do art. 14° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I.  Propor o seu Regimento Interno e respectivas alteragbes para aprovacgdo pelo
Conselho Universitario, em conformidade com o Regimento Geral. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo de atos de natureza econdmica, financeira,
contabil e patrimonial da Universidade e dar conhecimento a Comunidade
Universitaria do parecer sobre a execugdo contabil e financeira, até noventa dias
apos o final do exercicio financeiro; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

I1l.  Autorizar, ouvido previamente o Conselho de Administracdo, a obtencdo de rendas
aplicaveis para a realizacdo dos objetivos da Universidade, visando a valorizacao
patrimonial; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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IV. Autorizar, na forma da lei, alienacdo, transferéncia ou oneracdo de bens
patrimoniais, bem como aceitacdo de legados, subvencdes e doacGes feitas com ou
sem Onus a Universidade, apds ouvir o Conselho de Administracdo, observada
legislacdo propria e o Regimento Geral da Universidade; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

V. Autorizar a alienacdo de qualquer bem registrado como Patrimonio da
Universidade, ouvido previamente o Conselho de Administracdo, observada
legislacdo propria e o Regimento Geral da Universidade; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

VI. Aprovar 0s processos que tratarem de doacBes ou legados com encargos, apos
apreciados pelos setores competentes, observada legislacdo propria e 0 Regimento
Geral da Universidade; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

VII. Aprovar, com parecer conclusivo, a prestacdo de contas da Universidade, a cada
exercicio financeiro, apds ser apreciada pelo Conselho de Administragdo;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

VIII. Emitir parecer sobre qualquer assunto relativo a patriménio e finangas, mediante
consulta do Reitor; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

IX. Aprovar diretrizes e a proposta orcamentaria da Universidade, compreendendo a
receita e a despesa, depois de apreciadas pelo Conselho de Administracao;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

X. Deliberar sobre a abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, em
conformidade com o estabelecido no Regimento Geral; e (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

XI. Deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria de sua
competéncia, mesmo nao especificada neste artigo. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

TS I . | I . I " A
Art. 12 O Conselho Diretor, composto de seis membros titulares e trés suplentes, tem o

Reitor como seu membro nato e Presidente. (Renumerado do art. 15° pela Resolucdo CONSUN
361/2021/ Art. mantido sem alterac6es na redacdo em comparacdo ao Estatuto vigente)

8 1° Os membros titulares e suplentes s&o nomeados pelo Presidente da Republica, para
mandato de quatro anos, permitida uma reconducao, e observado o seguinte:

a. dois titulares e um suplente de livre escolha presidencial;

b. dois titulares e um suplente escolhido de lista séxtupla organizada pelo Conselho
Universitario, em votacdo uninominal e aberta, sendo, obrigatoriamente, um titular
do Conselho de Administracdo (CONSAD) e um titular e respectivo suplente do
Conselho de Ensino Pesquisa, Extensdo e Inovacdo (CONSEPE); e (Nova redacao
do art. 15°, § 1°, b, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

c. dois titulares e um suplente escolhidos de lista séxtupla organizada pela
Sociedade Maranhense de Cultura Superior - SOMACS.
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8§ 2° A funcéo de membro do Conselho Diretor é considerada de carater relevante e serd
exercida gratuitamente.

8 3° O Presidente do Conselho Diretor sera substituido, em suas faltas ou impedimentos,
sucessivamente, pelo Vice-Reitor ou por um membro do Conselho Diretor, por ele escolhido,
em conformidade com o §2° do art. 7° da Lei n® 5.152, de 1966. (Nova redacgéo do art. 15°, §
2°, b, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 4° Os suplentes podem participar dos trabalhos do Conselho Diretor, mas sé terdo direito
a voto se estiverem no exercicio da fungao.

8 5° Os trabalhos do Conselho Diretor s6 poderdo ocorrer com a presenga da maioria
absoluta de seus membros em exercicio. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 6° O Conselho Diretor se reunira, ordinariamente, quatro vezes ao ano, por convocacgao
do seu Presidente e emissdo de pauta, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, nos
termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

§ 7° O Conselho Diretor podera se reunir, extraordinariamente, por convocacdo do
Presidente ou maioria absoluta dos membros, com pauta especifica apresentada com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 8° O Conselho Diretor podera se reunir de forma presencial, remota ou hibrida, sempre
gue houver necessidade.

8 9° No caso de reunido remota ou hibrida do Conselho Diretor, serd divulgada a
plataforma eletrdnica que sera utilizada a fim de que os votos sejam contabilizados.

8 10 Os membros do Conselho Diretor ficam dele afastados, quando investidos em Cargo
de Direcdo na Universidade. (Nova redacdo do Art. 16 pela Resolugdo CONSUN 361/2021.
Art. mantido sem alteracdes na redacdo em comparacdo ao Estatuto vigente / No estatuto
vigente tinha status de Artigo, no novo adquire status de paragrafo.)

8 11 O funcionamento do Conselho Diretor sera regulamentado pelo seu Regimento
Interno, observados os limites deste Estatuto e do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

SECAO I
Do Conselho Universitario
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Art. 13 O Conselho Universitario € o 6rgdo maximo deliberativo, normativo e de
avaliacdo da Universidade, competindo-lhe: (Nova redacdo do art. 17° pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

VI.

VII.

VIII.

XI.

Deliberar sobre alteragdes no Estatuto da Universidade; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre alterac6es no Regimento Geral da Universidade; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho Diretor; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre o seu préprio Regimento Interno; (Acrescido pela Resolucao
CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho de Administracéo; (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo
e Inovacéo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI) e Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (PDTIC), obedecendo a legislagdo em vigor; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre a cria¢do, a incorporacdo e a extin¢do de 6rgdos pertencentes a
estrutura organica da Universidade, até o nivel minimo de Unidade Académica
ou equivalente, depois de apreciadas pelo Conselho de Administracdo e/ou
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo
CONSUN 361/2021)

Apurar, por meio da Comissdo de Etica do Conselho Universitario, a
responsabilidade do Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores, dirigentes de Orgdos
Executivos Auxiliares, de Unidades e Subunidades Académicas quando, por
omissdo ou tolerancia, permitirem ou favorecerem o0 ndo cumprimento da
legislacdo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Propor ao Governo Federal, quando apurada a responsabilidade do Reitor e/ou
Vice-Reitor, de que trata o inciso IX do presente artigo, em parecer
fundamentado e aprovado por no minimo dois tergos dos seus membros, a
destituicdo do Reitor ou do Vice-Reitor, ou de ambos simultaneamente, de
acordo com o que dispde o Regimento Geral; (Acrescido pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

Propor ao Reitor, quando apurada a responsabilidade de Pré-Reitores e/ou
dirigentes de Orgédos Executivos Auxiliares, de que trata o inciso 1X do presente
artigo, em parecer fundamentado e aprovado por no minimo dois ter¢os dos seus
membros, a destituicdo dos mesmos de acordo com o que dispde 0 Regimento
Geral; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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XII. Deliberar sobre destituicdo de dirigente de qualquer Unidade ou Subunidade
Académica, de que trata o inciso IX do presente artigo, com base em parecer
fundamentado da Comiss&o de Etica do Conselho Universitario; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

XIII.  Deliberar sobre afastamento de membros do Conselho Diretor, do Conselho
Universitario, do Conselho de Administracdo e do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extenséo e Inovacao, apds parecer da Comissio de Etica do Conselho
Universitario, nos termos do Regimento Geral; ((Acrescido pela Resolucao
CONSUN 361/2021)

XIV.  Normatizar, nos termos da legislacdo vigente, o processo eleitoral referente a
escolha do Reitor, Vice-Reitor, Diretores das Unidades Académicas e chefes e
coordenadores das Subunidades Académicas da Universidade, com antecedéncia
minima de dezoito meses do encerramento dos respectivos mandatos; (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XV. Deliberar sobre a concessao de quaisquer dignidades universitarias, exceto a de
Mérito Estudantil, mediante proposta do Reitor; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

XVI.  Deliberar sobre atos de competéncia deste Conselho, praticados pelo Reitor ad
referendum; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XVII.  Avaliar proposta de reandlise de Resolu¢des aprovadas pelos Conselhos
Superiores, apresentada pelo Reitor; e (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

XVIII. Deliberar sobre matéria de sua competéncia, mesmo ndo especificada neste
artigo, quando designado pelo Reitor. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

8 1° O funcionamento do Conselho Universitario serd regulamentado pelo seu Regimento
Interno, observados os limites deste Estatuto e do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

8 2° As deliberagdes e decisdes relacionadas aos incisos X, XI, Xl e XIII deste artigo
serdo aprovadas com maioria qualificada de 2/3 (dois ter¢os) dos membros. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 3° As deliberacdes e decisdes relacionadas ao inciso VI, deste artigo, serdo aprovadas
com maioria absoluta, ou seja, 0 primeiro nimero inteiro acima da metade dos seus membros.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 4° As deliberagOes e decisOes relacionadas aos demais incisos deste artigo seréo

aprovadas com maioria simples, desde que presentes a maioria absoluta dos membros do
colegiado. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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8 5° Para apreciacdo do processo de criagdo de um novo 0rgdo na estrutura organizacional
da Universidade devera constar nos autos, obrigatoriamente, a liberacdo, pela autoridade
competente, dos cargos de direcdo e das funcbes gratificadas que viabilizardo o seu
funcionamento. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 6° Os trabalhos do Conselho Universitario sé poderdo ocorrer com a presenca da
maioria absoluta de seus membros em exercicio. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

8 7° O Conselho Universitario se reunira, ordinariamente, quatro vezes ao ano, por
convocacdo do seu Presidente e emissdo de pauta, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
uteis. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 8° O Conselho Universitario podera se reunir, extraordinariamente, por convocacao do
Presidente ou maioria absoluta dos membros, devendo a pauta ser apresentada com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 9° O Conselho Universitario poderd se reunir de forma presencial, remota ou hibrida,
sempre que houver necessidade. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8§ 10 No caso de reunido remota ou hibrida do Conselho Universitério, seré divulgada a
plataforma eletrénica que sera utilizada a fim de que os votos sejam contabilizados. (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 11 Os atos de competéncia deste Conselho praticados pelo Reitor ad referendum,
deverdo ser apreciados, preferencialmente, em Reunido Extraordinaria. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 14 O Conselho Universitario € composto de: (Renumerado do art. 18° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Reitor, como seu Presidente;

Il.  Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;

I1l.  Ex-Reitor que, por ultimo, haja exercido mandato completo;
IV. Todos os membros do Conselho de Administragéo;

V. Todos os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo; e (Nova
redacdo do art. 18, V pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

VI. Representantes da Comunidade Externa, na forma estabelecida pelo Regimento
Geral da Universidade. (Nova redacéo pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo e o Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Inovacdo contardo, em sua composicdo, com representantes da Comunidade
Externa, de acordo com os artigos 16 e 25 deste Estatuto.

SECAO 111
Do Conselho de Administragédo

Art. 15 O Conselho de Administracdo € 6rgdo consultivo, deliberativo, normativo e de
avaliacdo em matéria administrativa, competindo-lhe: (Nova redacéo do art. 19 pela Resolucao
CONSUN 361/2021)

VI.

VII.

VIII.

Propor o seu Regimento e respectivas alteracfes para aprovacédo pelo Conselho
Universitario, em conformidade com o estabelecido no Regimento Geral,
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre os regimentos da Reitoria, dos Orgdos Executivos de Gestao,
dos Orgdos Executivos Auxiliares ou 6rgdos em nivel equivalente e das
Unidades Académicas, ap0s parecer da Camara de Administracdo; (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre parecer técnico-administrativo acerca de investimentos, emitido
pela Camara de Administracdo, visando a valorizacdo patrimonial e a obtencédo
de rendas aplicaveis para a realizagdo dos objetivos da Universidade, para
posterior aprovacdo pelo Conselho Diretor, em conformidade com o
estabelecido no Regimento Geral; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre parecer técnico-administrativo em relacdo a alienagcdo e
oneracdo de patriménio da Universidade, emitido pela Céamara de
Administracdo, para posterior autorizacdo de alienacdo pelo Conselho Diretor,
em conformidade com o estabelecido no Regimento Geral; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre parecer técnico-administrativo a respeito da proposta
orcamentaria da Universidade, emitido pela Camara de Administracdo, relativo
a receita e a despesa para posterior aprovacdo pelo Conselho Diretor, na forma
da legislacdo vigente, em conformidade com o estabelecido no Regimento Geral;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre parecer técnico-administrativo acerca da Prestagdo de Contas da
Universidade, apresentado pela Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e
Transparéncia, para instruir a aprovacdo pelo Conselho Diretor; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre politicas e normas relativas a administracdo financeira e
orcamentaria, apresentadas pela Pré-Reitoria de Planejamento, Gestdo e
Transparéncia, obedecendo a legislacdo em vigor; (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

Autorizar despesas extraordinarias ou suplementares, justificadas pelo Reitor,
desde que haja previsdo orcamentaria; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)
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IX.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Deliberar sobre politicas e normas de transparéncia da gestdo da Universidade,

apresentadas pela Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia,
obedecendo a legislacdo em vigor; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre o Plano Geral de Gestéo e os respectivos Planos Anuais de A¢do
da Universidade, propostos pelo Reitor; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre normas relativas aos aspectos financeiros e administrativos para
celebracdo de acordos, convénios e contratos, bem como elaboracéo de cartas de
intencdo ou de documentos equivalentes, em conformidade com o estabelecido
no Regimento Geral; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre tabelas de valores a serem cobrados pela Universidade;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre politicas e normas disciplinadoras de ingresso, lotacéo,
afastamento, remocao, regime de trabalho, progresséo funcional, qualificacdo e
avaliacdo do pessoal técnico-administrativo, apresentadas pela Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, obedecendo a legislacdo em vigor; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre politicas e normas disciplinadoras de ingresso, lotacgéo,
afastamento, remocao, regime de trabalho, progresséo funcional, qualificacdo e
avaliacdo do pessoal docente, apresentadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, apos parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao,
obedecendo a legislacdo em vigor; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, da decisdo de redistribuicdo de ocupante de
cargo ou emprego da carreira do magistério, entre instituicdes de ensino
mantidas pela Unido, de interesse da Universidade Federal do Maranh&o,
emanada da Camara de Administracdo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, da decisdo de redistribuicdo de técnico-
administrativo em educacéo, entre instituicdes mantidas pela Unido, de interesse
da Universidade Federal do Maranhdo, emanada da Camara de Administracéo;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Fiscalizar, por meio da Auditoria Interna, a execucdo contabil-financeira e
orcamentaria, e os recursos financeiros oriundos de rendas internas ou de
contratos, convénios ou ajustes de qualquer natureza; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, da decisdo da Camara de Administracao
sobre o Plano Anual de Auditoria; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre o Relatorio Anual de Auditoria, apos parecer da Camara de
Administracédo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre politicas e normas relativas a medicina, higiene e seguranca do
trabalho, apresentadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, obedecendo a
legislagdo em vigor; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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XXI.  Deliberar sobre Plano de Expansdo, Adequacdo e Manutencao de Infraestrutura
Fisica, para o periodo de 4 (quatro) anos, revisado anualmente, apresentado pela
Superintendéncia de Infraestrutura, apos parecer da Camara de Administracao,
obedecendo a legislagdo em vigor; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

XXII.  Deliberar sobre politicas e normas de recursos materiais e patrimoniais da
Instituicdo, apresentadas pela Pré-Reitoria de Planejamento, Gestdo e
Transparéncia, obedecendo a legislacdo em vigor; (Acrescido pela Resolugcéo
CONSUN 361/2021)

XXII1.  Deliberar sobre politicas e normas de manutencdo, seguranca, Servicos gerais e
utilizacdo das dependéncias da Instituicdo, apresentadas pela Superintendéncia
de Infraestrutura, obedecendo a legislagdo em vigor; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

XXI1V. Deliberar sobre politicas e normas relacionados a tecnologia e seguranca da
informacdo e comunicacdo, apresentadas para Superintendéncia de Tecnologia
da Informacdo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XXV. Deliberar sobre politicas e normas relativas a execucdo da assisténcia estudantil,
propostas pela Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil, apds parecer do Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

XXVI. Deliberar sobre a redistribuicdo de cargos de direcdo e de fungdes, por interesse
da Administragéo, nos limites do disposto no art. 13, inciso VIII, deste Estatuto;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XXVII. Deliberar sobre a reorganizacdo administrativa de cargos de direcdo e de
funcbes, sem aumento de despesa, nos termos da Lei n® 14.204/2021; (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XXVIII. Deliberar sobre a criagdo, modificacdo e extincdo de 6rgdos administrativos,
ressalvado o disposto no art. 14, inciso VIII, deste Estatuto; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

XXIX. Deliberar sobre parecer da Camara de Administracdo acerca de criacdo,
desmembramento, fusdo, ampliacdo, reducgdo, suspensao temporaria ou extin¢do
de Subunidades Académicas, para deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XXX. Julgar recursos das decisdes proferidas pelos Conselhos das Unidades
Académicas ou equivalentes, em matéria de competéncia do Conselho de
Administracédo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XXXI. Deliberar sobre atos de competéncia deste Conselho, praticados pelo Reitor ad
referendum; e (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XXXII. Deliberar sobre matéria de sua competéncia, mesmo ndo especificada neste
artigo, quando designado pelo Reitor. (Acrescido pela Resolugdgo CONSUN
361/2021)

8 1° O funcionamento do Conselho de Administracdo serd regulamentado pelo seu
Regimento Interno, observados os limites deste Estatuto e do Regimento Geral. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)
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8 2° As deliberacbes do Conselho de Administracdo serdo aprovadas com maioria
simples, considerando o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos membros presentes.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8§ 3° Os trabalhos do Conselho de Administracdo sé poderdo ocorrer com a presenca da
maioria absoluta de seus membros em exercicio. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

8§ 4° O Conselho de Administracdo se reunird ordinariamente quatro vezes ao ano, por
convocacdo do seu Presidente e emissdo de pauta, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
uteis. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 5° 0 Conselho de Administragdo podera se reunir, extraordinariamente, por convocagédo
do Presidente ou maioria absoluta dos membros, devendo a pauta ser apresentada com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 6° O Conselho de Administracdo podera se reunir de forma presencial, remota ou
hibrida, sempre que houver necessidade. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 7° No caso de reunido remota ou hibrida do Conselho de Administragéo, sera divulgada
a plataforma eletronica que sera utilizada a fim de que os votos sejam contabilizados.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 8° Os atos de competéncia deste Conselho, praticados pelo Reitor ad referendum,
deverdo ser apreciados em reunido extraordinaria. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 16 O Conselho de Administracdo compde-se dos seguintes membros: (Nova redacdo
do art. 19° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Reitor, como seu Presidente;
II.  Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;
I1l.  Ex-Reitor que tenha exercido mandato completo no Gltimo periodo;

- , - - \ 7

IV. Pré-Reitores;

V. Superintendente de Infraestrutura; (Nova redagcdo pela Resolugdo CONSUN
361/2021)
: | ital Universitario:
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

Superintendente do Hospital Universitario; (Nova redacdo do art. 19°, VIII pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Diretor do Colégio Universitario; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Diretores das Unidades Académicas;

3 (trés) representantes e 3 (trés) suplentes das Subunidades Académicas, com a
sequinte divisdo: 1 (um) representante e 1 (um) suplente de Departamento
Académico, quando houver, por Unidade Académica; 1 (um) representante e 1 (um)
suplente de Coordenacéo de Curso de Graduacéo, por Unidade Académica, e 1 (um)
representante e 1 (um) suplente de Coordenacédo de Curso ou de Programa de Pds-
Graduacao stricto sensu, quando houver, por Unidade Académica, eleitos entre 0s
membros do seu Conselho, em voto uninominal e aberto; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

6 (seis) representantes do Corpo Discente, sendo 4 (quatro) alunos da Graduacéo,
indicados pela entidade representativa do corpo discente, e 2 (dois) alunos da Pds-
Graduacao, eleitos entre seus pares, conforme legislagéo vigente;

1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores
em Educacéo de 3° Grau no Estado do Maranhédo - SINTEMA,; (Nova redacéo do
art. 19, XI11 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pela Associacdo dos Servidores
da Universidade Federal do Maranhdo - ASSUMA,; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pela Associacdo dos Amigos da
Universidade Federal do Maranhdo - AAUFMA; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pelo Sindicato dos Professores
das Universidades Federais do Maranhdo - SINDUFMA; (Acrescido pela
Resolugcdo CONSUN 361/2021)

1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pela Associagdo dos Professores
da Universidade Federal do Maranhdo - APRUMA; e (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)
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8 1° Os representantes e mandatos daqueles enumerados nos incisos | a VIII serdo dos
seus titulares, ou substitutos. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 2° Os representantes e o suplente de que trata o inciso 1X, ttm mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducdo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 3° Os representantes e suplentes, enumerados nos incisos X a XV, tém mandato de 1
(um) ano, permitida uma tnica reconducao. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 4° Nos casos em que a representacao citada no inciso 1X deste artigo for impossibilitada
devido a inexisténcia de algum dos tipos de subunidades académicas mencionadas, a
representacdo quanto a vaga do Conselho sera decidida pelo respectivo Conselho da Unidade
Académica. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 5° A funcdo de membro do Conselho de Administracdo é considerada de carater
relevante e seré exercida gratuitamente. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8§ 6° O Presidente do Conselho de Administracdo é substituido, sucessivamente, em suas
faltas ou impedimentos, pelo Vice-Reitor ou por um membro titular escolhido por seus pares.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

§ 7° Os suplentes podem participar dos trabalhos do Conselho de Administracdo, mas s6
terdo direito a voto se estiverem no exercicio da funcdo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

8 8° Os membros do Conselho de Administracao, de que tratam os incisos X a XV, ficam
dele afastados, quando investidos em cargo de direcdo na Universidade. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 9° A entidade representativa do corpo discente dos alunos de Graduacdo de que trata o
inciso X deste artigo € o DCE - Diretério Central dos Estudantes. (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

8 10 A organizagéo das listas de indicag&o de membros representantes dos alunos da Pos-
Graduacdo de que trata o inciso X deste artigo sera realizada pelas subunidades académicas que
possuem cursos de pos-graduacédo, por unidade académica, apés a realizagdo do processo de
escolha dentre os alunos da Pés-Graduagdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 17 O Conselho de Administracdo € auxiliado por uma Auditoria Interna. (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art. 18 O Conselho de Administracdo delibera em plenario ou por meio da Camara de
Administracdo, 6rgdo consultivo em matéria de administracdo, nos termos do Regimento Geral.
(Nova redacéo do art. 19, § 3° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 19 A Camara de Administracdo tem como competéncias e responsabilidades:
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

VI.

VII.

VIII.

Apreciar e emitir parecer sobre os regimentos da Reitoria, das Pro-Reitorias ou
orgdos em nivel equivalente, das Unidades Académicas e dos 6rgdos auxiliares
para deliberacdo do Conselho de Administracdo; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer técnico-administrativo sobre a alienacédo e a oneragédo de
patrimonio da Universidade, para posterior apreciacdo do Conselho de
Administragdo, em conformidade com o estabelecido no Regimento Geral,
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre a redistribuicdo de ocupante de cargo ou emprego da carreira do
magistério, entre instituicdes de ensino mantidas pela Unido, de interesse da
Universidade Federal do Maranhdo; (Acrescido pela Resolugdgo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre a redistribuicdo de técnico-administrativo, entre instituicdes de
ensino mantidas pela Unido, de interesse da Universidade Federal do Maranhdo;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre Plano de Expansdo, Adequacdo e Manutencdo de
Infraestrutura Fisica, para o periodo de 4 (quatro) anos, revisado anualmente,
apresentado pela Superintendéncia de Infraestrutura, obedecendo a legislacdo em
vigor, para deliberacdo do Conselho de Administracdo; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre a redistribuicdo de cargos de direcéo e de funcgdes,
por interesse da Administracdo, nos limites do disposto no art. 13, inciso VIII,
deste Estatuto, para deliberacdo do Conselho de Administracdo; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre a reorganizacdo administrativa de cargos de
direcdo e de funcdes, sem aumento de despesa, nos termos da Lei n® 14.204/2021;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre a criacdo, modificacdo e extincdo de 6rgdos
administrativos, ressalvado o disposto no art. 14, inciso VII, deste Estatuto, para
deliberacdo do Conselho de Administracdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre a criagdo, o0 desmembramento, a fusdo, ampliacéo,
reducdo, suspensdo temporaria ou extingdo de Subunidades Académicas, para
deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Apreciar e emitir parecer sobre a criagdo, 0 desmembramento, a fusdo, ampliacéo,
reducdo, suspensdo temporaria ou extingdo de Subunidades Académicas, para
homologacdo pelo Conselho de Administragdo; (Acrescido pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)
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XI.  Deliberar sobre o Plano Anual de Auditoria; (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN

361/2021)

XII.  Apreciar e emitir parecer sobre o Relatério Anual de Auditoria; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

XIII.  Apreciar e emitir parecer técnico-administrativo sobre investimentos, visando a

valorizacdo patrimonial e & obtengdo de rendas aplicaveis para a realizacdo dos
objetivos da Universidade, para apreciacdo do Conselho de Administracdo, em
conformidade com o estabelecido no Regimento Geral; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

XIV. Apreciar e emitir parecer técnico-administrativo sobre a proposta orgamentéria da
Universidade, para apreciagdo do Conselho de Administracdo, na forma da
legislacdo vigente, em conformidade com o estabelecido no Regimento Geral;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XV. Apreciar e emitir parecer técnico-administrativo sobre a prestacdo de contas da
Universidade, apresentado pela Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e
Transparéncia, para apreciacdo do Conselho de Administracdo; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

XVI. Apreciar e emitir ou validar tabelas de valores a serem cobrados pela
Universidade; e (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XVII. Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo nao
especificada neste artigo, quando designado pelo Reitor. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 20 A Camara de Administracdo compde-se dos seguintes membros: (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Pro-Reitor de Planejamento, Gestdo e Transparéncia, como Presidente;
1. Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas, como Vice-Presidente; e

I1l. 5 (cinco) representantes e 5 (cinco) suplentes do Conselho de Administracao,
eleitos entre os seus membros, em voto uninominal e aberto.

8 1° Em observancia ao percentual de setenta por cento dos assentos a docentes, nos
termos do paragrafo Unico, do artigo 56 da Lei n°® 9.394/1996, a Camara de Administracdo
devera ter em sua composi¢do pelo menos 5 (cinco) docentes.

8 2° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 3° Um dos representantes, e 0 respectivo suplente, de que trata o inciso 111 deste artigo
deverd ser oriundo das Unidades Académicas fora da sede. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Art. 21 O Pré-Reitor podera indicar um diretor vinculado a respectiva Pré-Reitoria para

representa-lo nas reunides da Camara, cabendo o Vice-Presidente assumir a sessdo. (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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8 1° Na auséncia do Pro-Reitor de Planejamento, Gestdo e Transparéncia, assume a
presidéncia o Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

§ 22 Na impossibilidade de o presidente e de o vice-presidente participarem
simultaneamente da sessdo, deve a mesma ser remarcada.

Art. 22 O Presidente da Camara podera convocar um consultor técnico de notorio saber
para integrar atividades da Camara com designacao especifica, quando necessario. (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 1° O consultor técnico de notoério saber devera ser um servidor docente ou técnico-
administrativo especialista na matéria a ele designada. (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN
361/2021)

8§ 2° O consultor técnico de notorio saber teréd direito a voto quando da deliberacéo na
Cémara da matéria a ele designada. (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN 361/2021)

Art. 23 O funcionamento da Camara do Conselho de Administracao sera definido no seu
Regimento Interno. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
SECAOV
lho.d ho, . .

SECAO IV
Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovagao
(Nova redac&o da SECAO IV pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 24 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo € o 6rgdo consultivo,
deliberativo, normativo e de avaliagdo em matéria de ensino, pesquisa, inovacgdo, extensdo,
cultura e assuntos estudantis, competindo-lhe: (Nova redacdo do art. 20 pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

l. Propor o seu Regimento e respectivas alterac6es para aprovacgéo pelo Conselho
Universitario; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

. Aprovar Calendario Académico anual da Universidade e do Colégio
Universitario; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

M. Deliberar sobre politicas e prioridades da Universidade nos campos do ensino,
da pesquisa e da extensdo, apresentadas pelas Camaras vinculadas ao Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

V. Deliberar sobre Regimento Interno do Colégio Universitario; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

V. Deliberar sobre Normas Regulamentares de Educacdo Basica, Técnica e
Tecnologica; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

VI. Deliberar sobre Normas Regulamentares de Graduacdo, ap0s parecer da

Céamara de Graduacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Pds-Graduagédo Lato sensu, apos
parecer da Camara de Pds-Graduacgdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Pds-Graduagdo Stricto sensu, apos
parecer da Camara de Pds-Graduacao; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Pesquisa, Inovacdo e
Empreendedorismo, apds parecer da Camara de Pesquisa, Inovacdo e
Empreendedorismo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Internacionalizagdo, apresentadas
pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduacédo e
Internacionalizacéo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Assuntos Estudantis, apos parecer
da Cémara de Assuntos Estudantis; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre Normas Regulamentares de Extensdo e Cultura, ap6s parecer
da Cémara de Extensdo e Cultura; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre Normas Complementares de Revalidacdo e Equivaléncia de
Diploma Estrangeiro, ap0s parecer das Camaras de Graduacdo e de Pos-
Graduacao; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre parecer da Camara de Graduagéo a
respeito de politicas e normas disciplinadoras de ingresso, lotacdo, remocéo,
regime de trabalho, progresséo funcional, qualificacdo e avaliagdo do pessoal
docente, apresentadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para aprovagédo
pelo Conselho de Administracdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre parecer da Camara de Assuntos
Estudantis, acerca de politicas e normas de execuc¢do da assisténcia estudantil,
propostas pela Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil, para aprovacdo pelo
Conselho de Administracao; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre a criacdo, o desmembramento, a fusdo, ampliacdo, reducao,
suspensdo temporaria ou extingdo de subunidades académicas, apds parecer do
Conselho de Administracao; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre Projetos Politicos Pedagdgicos do Ensino Bésico, Téecnico e
Tecnoldgico; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre a criacéo, alteracéo, fusdo e extin¢do de cursos de graduacao,
ap6s manifestacdo da Cémara de Graduagdo; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre a criacdo, alteragdo, fusdo e extingdo de cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, ap0s manifestacdo da Camara de Pds-Graduagéo;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Graduacgéo
sobre os Projetos Politicos Pedagdgicos dos cursos de graduagdo; (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Cémara de Pds-
Graduacdo, em relacdo aos Projetos Politicos Pedagdgicos e a aprovacao dos
cursos de pds-graduacdo lato sensu; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Pds-
Graduagdo quanto aos Projetos Politicos Pedagodgicos dos cursos de pos-
graduacdo stricto sensu; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Pesquisa e
Inovacao, a respeito de grupos, nucleos, programas e projetos de pesquisa e
inovacéo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdio da Camara de
Empreendedorismo e Internacionalizacdo, a respeito de grupos, nucleos,
programas e projetos de empreendedorismo e internacionalizacdo; (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Assuntos
Estudantis, quanto a programas e projetos de assuntos estudantis; (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Extenséo e
Cultura, quanto a programas e projetos de extensao e cultura; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberacdo da Camara de Graduacao,
acerca do limite de vagas para os cursos de graduacdo, segundo disposto no
Regimento Geral, nas resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacédo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre deliberagdo da Camara de POs-
Graduacdo, acerca do limite de vagas para os cursos de pos-graduacao stricto
sensu, segundo disposto no Regimento Geral, nas resolucdes do Conselho
Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer prévio ao Conselho Universitario sobre criagdo, modificagéo ou
extincdo de Unidades Académicas; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Manifestar-se, em grau de recurso, sobre parecer da Camara de Graduacéo,
quanto ao interesse e a adequacéo de redistribuicdo de ocupante de cargo ou
emprego da carreira do magistério, entre instituicdes de ensino mantidas pela
Unido, de interesse da Universidade Federal do Maranh&o; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Julgar recursos das decisbes proferidas pelos Conselhos de Centro ou
equivalentes, em matéria de competéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Apreciar ato do Reitor praticado ad referendum do Conselho; e (Acrescido pela
Resolugcdo CONSUN 361/2021)
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XXXIII. Deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria de
sua competéncia, mesmo ndo especificada neste artigo. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 1° O funcionamento do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo sera
regulamentado pelo seu Regimento Interno, observados os limites deste Estatuto e do
Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 2° Os trabalhos do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo s6 poderdo
ocorrer com a presenca da maioria absoluta de seus membros em exercicio. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 3° O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacgdo se reunira, ordinariamente,
quatro vezes ao ano, por convocacao do seu Presidente e emissao de pauta, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Gteis. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 4° O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo poderd se reunir,
extraordinariamente, por convocagéo do Presidente ou maioria absoluta dos membros, devendo
a pauta ser apresentada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

§ 5° O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo podera se reunir de forma
presencial, remota ou hibrida, sempre que houver necessidade. (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

8§ 6° No caso de reunido remota ou hibrida do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Inovacdo, sera divulgada a plataforma eletronica que seré utilizada a fim de que os votos sejam
contabilizados. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 7° Os atos de competéncia deste Conselho, praticados pelo Reitor ad referendum,
deverdo ser apreciados em reunido extraordinaria. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 25 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo compde-se de: (Nova
redacao do art. 20 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Reitor, como seu Presidente;

1. Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;
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V. Superintendente do Hospital Universitario; (Nova redacdo do art. 20, V pela

V. Diretor do Colégio Universitario; (Nova redacéo do art. 20, X pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

VI. Diretor de Bibliotecas Integradas; (Nova redacéo do art. 20, IX pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

VII. Diretor de Tecnologias na Educagdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

VIIl.  Diretores das Unidades Académicas;

IX. 3 (trés) representantes e 3 (trés) suplentes das Subunidades Académicas, com a
seguinte divisdo: 1 (um) representante e 1 (um) suplente de Departamento

28



Académico, quando houver, por Unidade Académica; 1 (um) representante e 1
(um) suplente de Coordenacéo de Curso de Graduacéo, por Unidade Académica,
e 1 (um) representante e 1 (um) suplente de Coordenacdo de Curso ou de
Programa de Pdés-Graduacdo stricto sensu, quando houver, por Unidade
Académica, eleitos entre os membros do seu Conselho, em voto uninominal e
aberto; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

X. 7 (sete) representantes do Corpo Discente, sendo 5 (cinco) alunos da Graduacéo,
indicados pela entidade representativa do corpo discente, e 2 (dois) alunos da Pds-
Graduacao, eleitos entre seus pares, conforme legislacdo vigente; (Nova redacéo
do art. 20, XI pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XI. 1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pelo Sindicato dos Docentes
das Universidades Federais do Estado do Maranhdo - SINDUFMA; (Nova
redacdo do art. 20, XIV pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XII. 1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pela Associacdo de
Professores da Universidade Federal do Maranhdo - APRUMA; (Nova redacéo
do art. 20, X1l pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XIHI. 1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Educacdo de 3° Grau no Estado do Maranh&o - SINTEMA,
(Nova redacéo do art. 19, XII1 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

XIV. 1 (um) representante e 1 (um) suplente, indicados pela Fundacdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Maranhdo - FAPEMA,; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

8 1° Os representantes e mandatos daqueles enumerados nos incisos | a V11 deste artigo
serdo dos seus titulares, ou substitutos. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 2° Os representantes e o suplente de que trata o inciso 1X, ttm mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducéo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 3° Os representantes e suplentes, enumerados nos incisos X a XIV tém mandato de 1
(um) ano, permitida uma Unica reconducdo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 4° Nos casos em que a representacao citada no inciso IX deste artigo for impossibilitada
devido a inexisténcia de algum dos tipos de subunidades académicas mencionadas, a
representacdo quanto a vaga do Conselho, sera decidida pelo respectivo Conselho da Unidade
Académica. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 5° A funcdo de membro do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacéo é
considerada de carater relevante, e serd exercida gratuitamente. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

8 6° O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacgéo € substituido,
sucessivamente, em suas faltas ou impedimentos, pelo Vice-Reitor ou por um membro titular
escolhido por seus pares. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 7° Os suplentes podem participar dos trabalhos do Conselho de Ensino, Pesquisa,

Extensdo e Inovacdo, mas s terdo direito a voto se estiverem no exercicio da funcéo.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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8 8° Os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacéo, de que tratam
os incisos X a XIV deste artigo, ficam dele afastados, quando investidos em cargo de dire¢do
na Universidade. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 9° A entidade representativa do corpo discente dos alunos de Graduagéo de que trata o
inciso X deste artigo € o DCE - Diretério Central dos Estudantes. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

8 10 A organizagéo das listas de indicagdo de membros representantes dos alunos da Pos-
Graduacdo de que trata o inciso X deste artigo sera realizada pelas subunidades académicas que
possuem cursos de pos-graduacdo, por unidade académica, apds a realizacdo do processo de
escolha dentre os alunos da Pés-Graduacgdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 26 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo possui as seguintes
Cémaras representativas: (Nova redacéo do art. 21° pela Resolu¢do CONSUN 361/2021)

M.
V.

V.

VI.

Camara de Graduacéo;

Cémara de P6s-Graduacao;

Camara de Pesquisa e Inovacao,

Céamara de Empreendedorismo e Internacionalizagéo;
Camara de Extensdo e Cultura; e

Cémara de Assisténcia Estudantil.

Art. 27 A Camara de Graduagdo tem como competéncias e responsabilidades: (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Propor politicas e prioridades, no campo do ensino da graduacéo, para deliberacdo
do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo, para todo o ambito da
Instituicdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Graduag&o, apresentadas pela
Pro-Reitoria de Ensino, para deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Complementares de Revalidacao e Equivaléncia de
Diploma de Graduacdo Estrangeiro, para deliberacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovagéo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre politicas e normas disciplinadoras de ingresso, lotacéo,
remocao, regime de trabalho, progressdo funcional, qualificacdo e avaliacdo do
pessoal docente, apresentadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para
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VI.

VIL.

VIII.

aprovacao pelo Conselho de Administracao; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Emitir parecer sobre a criacdo, alteracdo, fusao e extin¢do de cursos de graduacao,
para deliberacéo do Conselho Universitario; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre alteracdo, adequacdo ou reformulacdo de Projetos Politicos
Pedagogicos dos cursos de graduacdo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre limite de vagas para os cursos de graduacéo, segundo disposto no
Regimento Geral, nas resolu¢Ges do Conselho Universitario e do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre interesse e adequacdo de redistribuicdo de ocupante de cargo ou
emprego da carreira do magistério, entre instituicdes de ensino mantidas pela
Unido, de interesse da Universidade Federal do Maranhdo; e (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo nao
especificada neste artigo, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 28 A Camara de Graduacdo compde-se dos seguintes membros: (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Pro-Reitor(a) de Ensino, como Presidente;
Diretor(a) da Diretoria Integrada de Bibliotecas;

4 (quatro) representantes docentes de Unidade Académica, com 4 (quatro)
respectivos suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade
Académica e 3 (trés) representantes de subunidades académicas, sendo,
preferencialmente: 1 (um) representante de Departamento Académico, 1 (um)
representante de Coordenacdo de Curso de Graduacgdo e 1 (um) representante de
Coordenacdo de Curso ou Programa de P6s-Graduacao stricto sensu, eleitos dentre
0s membros deste Colegiado, em voto uninominal e aberto;;

um representante discente, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto
uninominal e aberto.

8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso 11l deste artigo
deverdo ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8 2° Os diretores da Pro-Reitoria de Ensino poderdo participar da Camara de Graduagao
como consultores, sem direito a voto. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 3° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 29 A Céamara de Pds-Graduacdo tem como competéncias e responsabilidades:
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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VI.

VIL.

VIII.

Propor politicas e prioridades, no campo do ensino da pds-graduacdo, para
deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovacéo, para todo o
ambito da Instituicao; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Pds-Graduagdo Lato Sensu,
apresentadas pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Internacionalizacdo, para deliberacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de P6s-Graduagéo Stricto Sensu,
apresentadas pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Internacionalizacdo, para deliberacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Complementares de Reconhecimento de Diplomas
stricto sensu Estrangeiro, para deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre a criacdo, alteracdo, fusdo e extingdo de cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, para deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Inovacéo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre aprovagéo, alteracdo, adequacdo ou reformulacdo dos Projetos
Pedagogicos de Cursos de pds-graduacao lato sensu; (Acrescido pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre aprovacao ou reedi¢do de cursos de pds-graduacdo lato sensu;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Deliberar sobre alteracao, adequacao ou reformulacdo de Projetos Pedagdgicos de
Cursos de pés-graduacao stricto sensu; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre limite de vagas para os cursos de pds-graduacao stricto sensu,
segundo disposto no Regimento Geral, nas resolu¢es do Conselho Universitéario
e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo nao
especificada neste artigo, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 30 A Camara de Pés-Graduacdo compde-se dos seguintes membros: (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Pro-Reitor(a) da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, POs-
Graduagdo e Internacionalizagdo, como Presidente;

Diretor(a) da Diretoria Integrada de Bibliotecas;

4 (quatro) representantes docentes de Unidade Académica, com 4 (quatro)
respectivos suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade
Académica e 3 (trés) representantes de subunidades académicas, sendo,
preferencialmente: 1 (um) representante de Departamento Académico, 1 (um)
representante de Coordenacdo de Curso de Graduacgdo e 1 (um) representante de
Coordenagéo de Curso ou Programa de Pés-Graduag&o stricto sensu, eleitos dentre
0s membros deste Colegiado, em voto uninominal e aberto;
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IV. um representante discente, preferencialmente de Curso de P6s-Graduacdo stricto
sensu, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto uninominal e aberto.

8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso 111 deste artigo
dever&o ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8§ 2° Os diretores da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pés-Graduagdo
e Internacionalizacdo poderdo participar da Camara de Pds-Graduacdo como consultores, sem
direito a voto. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 3° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN 361/2021)

Art. 31 A Camara de Pesquisa e Inovacdo tem como competéncias e responsabilidades:
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Propor politicas e prioridades, nos campos da pesquisa e da inovagdo, para
deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo, para todo o
ambito da Instituicdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il.  Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Pesquisa e Inovacéo, apresentadas
pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P06s-Graduagdo e
Internacionalizacdo, para deliberag&o do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Inovacao; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I1l.  Deliberar sobre a criagdo, aprovagdo, execucdo e fiscalizacdo dos Grupos de
Pesquisa e Inovagdo, dos Nucleos de Pesquisa e Inovagdo e dos Programas de Pds-
Graduacao Lato e Stricto sensu; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

IV. Emitir parecer sobre Normas Regulamentares da Pesquisa e Inovacgdo apresentadas
pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Internacionalizacdo, para deliberag&o do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovacao; e (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

V. Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo nao especificada
neste artigo, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 32 A Camara de Pesquisa e Inovagdo compde-se dos seguintes membros: (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

l. Pro-Reitor da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pés-Graduagédo
e Internacionalizacdo, como Presidente; e

Il. 3 (trés) representantes docentes de Unidade Académica, com 3 (trés) respectivos
suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade Académica e 2 (dois)
representantes de subunidades académicas, sendo, preferencialmente: 1 (um)
representante relacionado a Graduacédo, oriundo de Departamento Académico ou
de Coordenagéo de Curso de Graduagéo e 1 (um) representante de Coordenacao de
Curso ou Programa de Pos-Graduacgéo stricto sensu, eleitos dentre 0s membros
deste Colegiado, em voto uninominal e aberto;
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1. um representante discente, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto
uninominal e aberto.

8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso Il deste artigo
deverdo ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8 2° Os diretores da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduagédo
e Internacionalizacdo poderdo participar da Camara de Pesquisa e Inovagdo como consultores,
sem direito a voto. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 3° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 33 A Camara de Empreendedorismo e Internacionalizagdo tem como competéncias
e responsabilidades: (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Propor politicas e prioridades, nos campos do empreendedorismo e da
Internacionalizacéo, para deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e
Inovacao, para todo o ambito da Institui¢do; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

. Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Empreendedorismo e de
Internacionalizacdo apresentadas pela Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo,
Pesquisa, Pds-Graduacao e Internacionalizacdo, para deliberacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

1.  Emitir parecer sobre programas, processos e acordos referentes as areas do
Empreendedorismo e da Internacionalizacdo; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

IV.  Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo ndo especificada
nestes artigos, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 34 A Camara de Empreendedorismo e Internacionalizacdo compde-se dos seguintes
membros: (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

l. Pro-Reitor da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduacao
e Internacionaliza¢do, como Presidente;

Il. 3 (trés) representantes docentes de Unidade Académica, com 3 (trés) respectivos
suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade Académica e 2 (dois)
representantes de subunidades académicas, sendo, preferencialmente: 1 (um)
representante relacionado a Graduacdo, oriundo de Departamento Académico ou de
Coordenacéo de Curso de Graduacdo e 1 (um) representante de Coordenacdo de
Curso ou Programa de P6s-Graduacao stricto sensu, eleitos dentre os membros deste
Colegiado, em voto uninominal e aberto;

I1l.  um representante discente, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto
uninominal e aberto.
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8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso Il deste artigo
dever&o ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8§ 2° Os diretores da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pés-Graduagdo
e Internacionalizacdo poderdo participar da Cémara de Empreendedorismo e
Internacionalizagdo como consultores, sem direito a voto. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

8 3° O presidente da Cadmara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 35 A Camara de Extensdo e Cultura tem como competéncias e responsabilidades:
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Propor politicas e prioridades, no campo da extensdo e cultura, para deliberacdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo, para todo o ambito da
Instituicdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il.  Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Extensdo e Cultura, apresentadas
pela Préo-Reitoria de Extensdo e Cultura, para deliberacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacgéo;(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I1l.  Deliberar sobre a criacdo, execucdo, fiscalizacdo e prestacdo de contas dos
programas e dos projetos relacionados a extensdo e a cultura; e (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

IV. Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo ndo especificada
neste artigo, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 36 A Camara de Extensao e Cultura compde-se dos seguintes membros: (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

I. Pré-Reitor (a) de Extensdo e Cultura, como Presidente;

I. 3 (trés) representantes docentes de Unidade Académica, com 3 (trés) respectivos
suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade Académica e 2 (dois)
representantes de subunidades académicas, sendo, preferencialmente: 1 (um)
representante relacionado a Graduacdo, oriundo de Departamento Académico ou
de Coordenacdo de Curso de Graduacdo e 1 (um) representante de Coordenacdo de
Curso ou Programa de Pés-Graduacgdo stricto sensu, eleitos dentre os membros
deste Colegiado, em voto uninominal e aberto;

I1l. um representante discente, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto
uninominal e aberto.

8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso Il deste artigo
deverdo ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8 2° Os diretores da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura poderdo participar da Camara de

Extenséo e Cultura como consultores, sem direito a voto. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)
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8 3° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto sera considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 37 A Camara de Assisténcia Estudantil tem como competéncias e responsabilidades:
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art.

Propor politicas e prioridades, no campo dos assuntos estudantis, para deliberacéo
do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacédo, para todo o ambito da
Instituicdo;(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Emitir parecer sobre Normas Regulamentares de Assuntos Estudantis, apresentadas
pela Prd-Reitoria de Assisténcia Estudantil, para deliberagdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo;(Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Deliberar sobre criacdo, execucdo, fiscalizacdo e prestacao de contas dos programas
e dos projetos relacionados a assuntos estudantis; e (Acrescido pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

Manifestar-se sobre qualquer matéria de sua competéncia, mesmo néo especificada
neste artigo, quando designada pelo Reitor. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

38 A Camara de Assisténcia Estudantil compde-se dos seguintes membros:

(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

1.
V.

V.

Pro-Reitor de Assisténcia Estudantil, como Presidente;
Pro-Reitor de Ensino;
Pro-Reitor de Extensdo e Cultura; e

3 (trés) representantes docentes de Unidade Académica, com 3 (trés) respectivos
suplentes, com a seguinte divisdo: 1 (um) Diretor de Unidade Académica e 2 (dois)
representantes de subunidades académicas, sendo, preferencialmente: 1 (um)
representante relacionado a Graduacdo, oriundo de Departamento Académico ou
de Coordenacéo de Curso de Graduacéo e 1 (um) representante de Coordenacao de
Curso ou Programa de P6s-Graduacgdo stricto sensu, eleitos dentre 0s membros
deste Colegiado, em voto uninominal e aberto;

um representante discente, eleito dentre os membros deste Colegiado, em voto
uninominal e aberto.

8 1° Um dos representantes, e o respectivo suplente, de que trata o inciso IV deste artigo
deverdo ser oriundos das Unidades Académicas fora da sede.

8§ 2° Os diretores da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil poderdo participar da Camara
de Assisténcia Estudantil como consultores, sem direito a voto. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

8 3° Em situacgdo que seja afeta a outra Pro-Reitoria ou Superintendéncia, o Pro-Reitor ou
Superintendente em questdo podera participar da Camara relacionada no caput deste artigo, na
sessdo que deliberard sobre a situagdo mencionada, e terd direito a voto. (Acrescido pela
Resolugcdo CONSUN 361/2021)
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8 4° O presidente da Camara vota regularmente e seu voto seré considerado de qualidade,
para desempate. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 39 O Pro-Reitor poderd indicar um diretor vinculado a respectiva Pro-Reitoria para
representa-lo nas reunides das Camaras. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 40 O funcionamento das Camaras do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Inovacdo serd definido no seu Regimento Interno. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 41 Os Presidentes das Camaras poderdo convocar um consultor técnico de notério
saber para integrar atividades da Camara com designacdo especifica, quando necessario.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 1° O consultor técnico de notério saber devera ser um servidor docente ou técnico-
administrativo especialista na matéria a ele designada.

§ 2° O consultor técnico de notorio saber terd direito a voto quando da deliberacéo na
Camara da matéria a ele designada.

GAPHULOH
o .

CAPITULO I
Da Administracao Superior
(Nova redacdo renumerada do CAPITULO Il pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 42 A administracdo da Universidade dar-se-a de forma descentralizada, por meio da
gestdo delegada, conforme o Regimento Geral da UFMA. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

81° O Reitor poderéa delegar parte de sua competéncia, por meio de ato, que especificara
as matérias e poderes transferidos, os limites da atuacdo do delegado, a duracdo e os objetivos
da delegacéo e o recurso cabivel, podendo conter ressalva de exercicio da atribuicao delegada.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

82° Os atos praticados, durante a vigéncia da delegacdo, sdo de responsabilidade do
delegatario. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

83° Em caso de responsabilidade do Reitor, por ato praticado pelo delegatario, ambos
responderdo de forma solidaria. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

84° O Regimento Geral da Universidade regulard a estruturae o funcionamento da
Universidade Federal do Maranh&o, nos limites deste Estatuto. (Acrescido pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

85° As competéncias e atribuicdes da Administracdo Superior serdo reguladas pelo
regimento da Reitoria aprovado pelo CONSAD. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

~

SECACH
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Da Reitori

~ SECAOI
Do Orgao Executivo Central
(Nova redacéo da SECAO I pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 43 A Reitoria é 0 6rgdo superior executivo da Universidade, cabendo-lhe administrar,
coordenar e supervisionar todas as atividades institucionais. (Nova redacdo do art. 29 pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

81° Serd constituida uma unidade, junto a Reitoria, com a finalidade de Avaliacdo e
Regulacdo Institucional, cuja responsabilidade serd assumida pelo Pesquisador Educacional
Institucional, nos termos do Regimento da Reitoria. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

§ 2° O Regimento Geral da Universidade estabelecera a estrutura e as competéncias dos
6rgdos da Universidade Federal do Maranhd&o, nos limites deste Estatuto. (Nova redacéo do art.
29, Paréagrafo unico, pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

83° O Regimento Interno da Reitoria detalhara a estrutura e as competéncias dos 6rgaos da
Administracdo Superior. (Nova redacao do art. 29, Paragrafo unico, pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

84° O Regimento Interno de cada 6rgdo da Administracdo Superior regulara o seu
funcionamento. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 44 O Reitor e o0 Vice-Reitor escolhidos nos termos da legislagéo vigente e conforme
0 Regimento Geral, serdo nomeados pelo Presidente da Republica, dentre os indicados de listas
triplices, para mandato de quatro anos, em regime de trabalho de dedicacéo exclusiva, permitida
uma unica reconducédo. (Nova redacéo do art. 30° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

81° Somente podem compor as listas triplices para os cargos de reitor e vice-Reitor 0s
docentes integrantes da Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal do Maranh&o,
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ocupantes dos cargos de Professor Titular, de Professor Associado IV, ou portadores do titulo
de Doutor, independentemente do nivel da classe do cargo ocupado, conforme legislacdo
vigente. (Nova redacéo do art. 30° pela Resolu¢do CONSUN 361/2021)

8 2° As alteragbes a este estatuto, relativas a escolha do reitor e do vice-reitor, terdo
validade para o processo eleitoral, quando a aprovagdo tiver ocorrido com, no minimo, 18 meses
antes do termino do mandato a ser sucedido. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 3° O processo de submissdo a escolha de reitor e vice-reitor seré regulada por Resolucéo
especifica aprovada pelo Conselho Universitario, nos limites deste estatuto, do Regimento
Geral e da legislacédo vigente. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8§ 4° As etapas para formalizagdo das listas triplices, a ser encaminhadas ao presidente da
republica, poderdo ser realizadas de forma presencial ou remota, desde que garantidas a
regularidade, a transparéncia e a seguranca do processo nos termos da legislacdo vigente, do
Regimento geral e da norma que regular a eleicdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

8§ 5° Nas faltas e impedimentos do Reitor, a Reitoria sera exercida pelo Vice-Reitor, sem
que este o suceda nos casos de vaga. (Renumerado do paragrafo Unico do art. 30 pela
Resolucdo CONSUN 361/2021 / mantido sem alteracBes na redacdo em comparacdo ao
Estatuto vigente)

Art. 45 Compete ao Reitor representar a Universidade em juizo ou fora dele bem como
planejar, administrar, gerir, coordenar, superintender, controlar e dar transparéncia as atividades
universitarias na forma do Regimento Geral da UFMA e do Regimento Interno da Reitoria.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 46 Quando reconhecida a urgéncia e relevancia da ocasiao, o Reitor podera deliberar
“ad referendum” sobre matéria de competéncia dos Conselhos Superiores, fundamentando sua
deciséo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)(Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

81° As resolugdes aprovadas ad referendum perderdo eficacia se forem rejeitadas pelo
Conselho competente, cabendo a este disciplinar as relacdes juridicas delas decorrentes.

§2° Ndo editada a resolucdo, apds a rejeicdo, as relagdes juridicas constituidas e decorrentes
de atos praticados durante sua vigéncia conservar-se-ao por ela regidas.

Art. 47 O Reitor podera apresentar, em caso de manifesta ilegalidade ou por relevante
interesse publico, proposta de reanalise, devidamente justificada, das resolucbes aprovadas
pelos Conselhos Superiores, em até 10 (dez) dias Uteis depois da sessdo em que tiverem sido
aprovadas. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

81° O pedido de reanélise suspende a eficacia do ato ate a deliberacdo do Conselho Superior
respectivo.

82° A convocagdo da reunido do respectivo Conselho em que se deu a aprovagdo da

resolucdo, sera realizada em até 10 dias Uteis apds a apresentacdo da proposta de reanalise.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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Art. 48 Dos atos do Reitor, cabe recurso ao Conselho Superior afeto & matéria recorrida,
na forma definida no Regimento Geral. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 49 O Vice-Reitor é cargo vinculado a Reitoria, tendo como auxiliar direto uma
funcdo gratificada, e poderd se utilizar de outros servidores para atender suas demandas
préprias. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 50 O Reitor poderad delegar ao Vice-Reitor parte de suas atribuicdes, mediante
Portaria com poderes explicitos. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

~ A

Art. 51 Nos impedimentos ou auséncias eventuais e simultaneas do Reitor e do Vice-
Reitor, a Reitoria seré exercida por um membro titular do Conselho Diretor, escolhido por
seus pares. (Nova redacdo do Art. 32 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 52 No caso de vacancia do cargo de Reitor assumira a direcdo da Universidade o
Vice-Reitor, sendo organizadas as novas listas triplices, obedecendo a legislacdo em vigor, no
prazo maximo de sessenta dias apds a abertura da vaga. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021 em conformidade com a Lei n® 9.192, de 1995)

Art. 53 No caso de vacancia do cargo de Vice-Reitor, 0 membro titular mais antigo do
Conselho Diretor, dentre os indicados pelo Conselho Universitario, substitui o Vice-Reitor em
suas auséncias eventuais, mas ndo o sucede em caso de vaga, ficando o cargo vago até a
realizacdo de novas eleigdes. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 54 No caso de vacancia dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, a0 mesmo tempo,
assumira a direcdo da Universidade o membro titular mais antigo do Conselho Diretor, dentre
os indicados pelo Conselho Universitario, sendo organizadas as novas listas triplices,
obedecendo a legislacdo em vigor, no prazo maximo de sessenta dias apds a abertura da vaga.
(Nova redacéao do Art. 33° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Paragrafo unico. O mandato dos dirigentes que vierem a ser nomeados sera de quatro
anos (Conforme Lei n® 9.192, de 1995). (Nova redacao do Art. 33°, Paragrafo unico pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

~ SEGAO1I
Dos Orgdos Executivos de Gestéo
(Nova redacéo da SECAO Il pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 55 As Pro-Reitorias sdo Orgdos Executivos de Gestdo a Reitoria. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

81° As Pro-Reitorias e suas competéncias sdo definidas no Regimento Interno da Reitoria,
aprovado pelo CONSAD. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

82° O Regimento Interno da Reitoria estabelecera a estrutura organizacional de cada Pro-
Reitoria. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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8 3° O Regimento Interno de cada Pré-Reitoria regulara o seu funcionamento. (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8§ 4° Cada Prd-Reitoria € dirigida por um Pré-Reitor. (Nova redacéo do art. 34, 8 2° pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 5° Os Pro-Reitores sdo designados por ato do Reitor na forma da legislacdo vigente.
(Nova redacéo do art. 34, § 3° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 6° O Reitor podera propor a criagéo, extin¢do, fusdo ou desmembramento das Pro-
Reitorias existentes no Regimento Geral ao Conselho Universitario. (Acrescido pela Resolucgéo
CONSUN 361/2021)

8 7° O Reitor podera propor alteracdo da estrutura organizacional das Pro-Reitorias ao
Conselho de Administracdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8§ 8° O Pré-Reitor podera propor a alteracdo do Regimento Interno da sua Pré-Reitoria ao
Conselho de Administracdo por meio da formalizacdo de processo, constando o projeto da
Resolucdo com a respectiva motivacdo e fundamentacdo para a proposta apresentada.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

~ SECAO I
Dos Orgaos Executivos Auxiliares
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 56 Os Orgdos Executivos Auxiliares sdo unidades de planejamento, normatizacao,
coordenacao e fiscalizacao das atividades a eles atribuidas e com estrutura subordinada propria.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 57 As competéncias e responsabilidades dos Orgdos Executivos Auxiliares serdo
definidas no seu ato constitutivo e reguladas pelo seu Regimento Interno. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 58 Sio Orgdos Executivos Auxiliares:(Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

I.  Superintendéncia de Comunicagdo e Eventos;

Il.  Superintendéncia de Correicéo;

I1l.  Superintendéncia de Infraestrutura;

IV. Superintendéncia de Tecnologia da Informac&o;

V. Diretoria de Tecnologias na Educacéo; e

VI. Diretoria Integrada de Bibliotecas;

42



Art. 59 Os Orgdo Executivos Auxiliares sdo regidos por Regimento especifico, discutido
e aprovado pelo Conselho de Administracdo, nos termos deste Estatuto. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 60 Os Orgaos Executivos Auxiliares, de que tratam os incisos | a IV do art. 58, sdo
dirigidos por um Superintendente e os Orgédos Executivos Auxiliares citados nos incisos V e VI
do mesmo artigo, por um Diretor. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo Gnico. As chefias dos Orgdos Executivos Auxiliares sio de livre nomeagéo e
exoneragdo do Reitor. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

SECAO IV
Das Assessorias
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 61 Os Orgéos da Administragdo Superior poderdo contar com cargos em comissio
e funcbes de confianca de assessoramento, que se destinam a prover assisténcia ou
assessoramento técnico especializado ao dirigente ao qual se reportam, apoiando-0 na
atribuicdo dele de chefiar ou dirigir. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

81° Os cargos em comissdo e fungGes de confianca de assessoramento ndo poderdo ser
destinados a direcdo ou chefia de unidade administrativa. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

82° As competéncias, as responsabilidades e o quadro de pessoal, quando necessario,
serdo definidos em ato constitutivo préprio. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

83° O cargo em comissao de assessoramento € de livre nomeacao e exoneragdo do Reitor,
admitindo-se a nomeacéo de servidores aposentados, em conformidade com o 83° do art. 1° da
Lei n.° 8.168, de 16 de janeiro de 1991. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Secio

CAPITULO IV
Das Unidades Académicas
(Renumeracdo da Secao 11 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 62 As unidades académicas de que trata o art. 6° tém funcdes deliberativas,
normativas e consultivas sobre matéria académica, cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica, a
elas afetas, devendo manter a cooperagcdo com outras unidades. (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

Paragrafo Unico. As unidades académicas realizardo os atos de gestdo relacionados aos
espacos fisicos e estruturas administrativas de sua responsabilidade.
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Art. 63 As competéncias e responsabilidades das Unidades Académicas serdo
regulamentadas pelo Regimento Geral das Unidades Académicas, resguardados os limites deste
Estatuto, do Regimento Geral, outras normas institucionais superiores e respeitando as
atividades académicas que foram inerentes as suas competéncias e atribui¢des estabelecidas por
normas especificas, aprovado pelo CONSAD. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo Unico. As caracteristicas e procedimentos de constituicdo das Unidades
Académicas estardo dispostos no Regimento Geral da universidade.

Art. 64 O Diretor da Unidade Académica é escolhido nos termos da legislacdo vigente,
conforme o Regimento Geral, dentre os professores adjuntos, associados, titulares ou
possuidores do titulo de doutor, integrantes da carreira do magistério superior da Universidade
Federal do Maranh&o, nomeado pelo Reitor para um mandato de 4 (quatro) anos, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, permitida uma Unica reconducdo. (Nova redacdo e
renumeracao do Art. 36 pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 65 Ao Diretor compete superintender e coordenar as atividades da Unidade
Académica, bem como exercer as atribuigdes definidas no Regimento Geral, no Regimento
Interno da Unidade e nas demais normas da Instituicdo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 66 Nos impedimentos ou auséncias eventuais do Diretor da Unidade Académica, a
Diretoria sera exercida por um membro titular do Conselho da Unidade Académica, indicado
pelo Diretor. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 67 Em caso de vacancia do cargo de Diretor da Unidade Académica, o Reitor
nomeara um Diretor Pro-Tempore, dentre os membros do Conselho da Unidade Académica,
para exercer o cargo até novas elei¢cGes gerais. (Nova redacao do Art. 36°, Paragrafo Unico,
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

SECAO |
Dos Centros Académicos
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 68 Os Centros Académicos serdo constituidos de multiplicidade de Subunidades
Académicas, estabelecidas pelo Art. 7°, a eles vinculadas, nos termos do Regimento Geral.
(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art. 69 Os Centros Académicos tém, como 6rgdo maximo deliberativo e/ou consultivo
para realizacdo de suas funcGes, o Conselho de Centro e, como 6rgdo maximo executivo, a
Direcéo de Centro. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 70 O Conselho de Centro é o 6rgdo maximo deliberativo e/ou consultivo sobre
matéria académica, cientifica, tecnologica, cultural e artistica, a ele afetas, nos termos do
Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 71 O Conselho de Centro Académico é composto por: (Acrescido pela Resolugéo
CONSUN 361/2021)

l. Diretor, como seu Presidente; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il.  Chefes e coordenadores das Subunidades Académicas definidas no art. 7° deste
Estatuto, vinculados ao Centro Académico, de acordo com o Regimento Geral,
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

I1l.  representacdo do corpo técnico-administrativo em educagdo, na proporcdo de um
décimo dos docentes membros deste Colegiado, com lotacdo na Unidade Académica e
eleita por seus pares, para mandato de dois anos, permitida uma Unica reconduc&o;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

IV. representante do corpo discente, na proporcéao de dois décimos dos docentes membros
deste Colegiado, vinculados a respectiva Unidade Académica. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

SECAO 11
Dos Institutos
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 72 Os Institutos sdo constituidos por, no minimo, 3 (trés) cursos de graduacdo e, no
minimo, 1 (um) curso de pds-graduacdo stricto sensu, sendo estes correlacionados e
interdependentes, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

81° O Instituto para ser constituido necessita demonstrar a capacidade de oferta de servico
a comunidade que permitam a captacdo de recursos para manter a prestacdo do servico
oferecido e fortalecer as a¢fes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao.

82° A capacidade de oferta de servigos a comunidade deve ser demonstrada por meio de
portfolio de acdes vinculadas ao ensino, a pesquisa, a extensao e a inovagdo capazes de captar
recursos que viabilizem a sustentacdo dos projetos ou programas e a ampliacdo da oferta de
servigos a ele vinculada.
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Art. 73 Os Institutos tém, como 6érgdo méaximo para realizacdo de suas fungdes, o
Conselho do Instituto e, como 6rgdo executivo, a Direcdo do Instituto. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 74 O Conselho do Instituto é 6rgdo maximo deliberativo e/ou consultivo sobre
matéria académica, cientifica, tecnologica, cultural, artistica e administrativo-financeira, a ele
afetas, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 75 O Conselho do Instituto é composto por: (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN
361/2021)

I.  Diretor, como seu Presidente; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il. Chefes e coordenadores das Subunidades Académicas definidas no art. 7° deste
Estatuto, vinculados ao Instituto, de acordo com o Regimento Geral; (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Il. representacdo do corpo técnico-administrativo em educacdo, na propor¢do de um
décimo dos docentes membros deste Colegiado, com lotacdo na Unidade Académica e eleita
por seus pares, para mandato de dois anos, permitida uma Unica reconducédo; (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

V. representante do corpo discente, na propor¢do de dois décimos dos docentes
membros deste Colegiado, vinculados & respectiva Unidade Académica (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

SECAO 111
Das Faculdades
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 76 As Faculdades sdo constituidas por estrutura verticalizada com, no minimo, 1
(um) curso de graduacdo, 1 (um) programa de po6s-graduacgdo stricto sensu com mestrado e
doutorado, ou 1 (um) curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado e 1 (um) curso
de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de doutorado, sendo estes correlacionados e
interdependentes, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 77 As Faculdades tém, como 6rgdo méaximo para realizacdo de suas fungdes, o
Conselho da Faculdade e, como 6rgao executivo, a Dire¢do da Faculdade. (Acrescido pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 78 O Conselho da Faculdade é 6rgdo maximo deliberativo e/ou consultivo sobre
matéria académica, cientifica, tecnologica, cultural, artistica e administrativo-financeira, a ele
afetas, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 79 O Conselho da Faculdade é composto por:(Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)
I.  Diretor, como seu Presidente; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Il. Chefes e coordenadores das Subunidades Académicas definidas no art. 7° deste
Estatuto, vinculados a Faculdade, de acordo com o Regimento Geral; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)
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I1l. Representacdo do corpo técnico-administrativo em educacdo, na proporcdo de um
décimo dos docentes membros deste Colegiado, com lotagcdo na Unidade Académica e
eleita por seus pares, para mandato de dois anos, permitida uma Unica reconducéo;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

I representante do corpo discente, na proporcéo de dois décimos dos docentes
membros deste Colegiado, vinculados a respectiva Unidade Académica. (Acrescido
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO V
Das Subunidades Académicas
(Nova redacéo renumerada da SECAO IV pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 80 As Subunidades Académicas séo a menor fracdo das Unidades Académicas, com
a atribuicdo de executar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito de sua
competéncia e responsabilidade, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Paragrafo Unico. As Subunidades Académicas sdo setores de desenvolvimento
académico nao integrantes da Administracdo Superior. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 81 Cada Subunidade Académica tem um Chefe, eleito conforme as normas
estabelecidas no Regimento Geral, dentre os professores integrantes da Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Maranhdo, empossado pelo Reitor para um mandato de
dois anos, permitida uma Unica recondugdo. (Nova redacéo do art. 38 pela Resolugdo CONSUN
361/2021)
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Art. 82 Sdo 6rgdos maximos consultivos e deliberativos das Subunidades Académicas de
que trata o art. 7° deste Estatuto (Nova redacéo do art. 25 e do art. 27 pela Resolugdo CONSUN
361/2021):

I. Colegiado de Curso;
Il. Colegiado de Programa; e
I1l. Assembleia de Departamento.

81° Os chefes e coordenadores de Subunidades Académicas de que trata o art. 7° deste
Estatuto sdo executores das determinaces institucionais e das deliberacdes dos seus colegiados
ou assembleias, nos termos do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

82° Das decisdes dos 6rgdos colegiados, definidos no caput deste artigo, cabe recurso ao
Conselho da Unidade Académica a que a Subunidade estiver vinculada, na forma estabelecida
pelo Regimento Geral. (Nova redacdo do art. 26 pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO VI
Da Unidade Académica Especial
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 83 A Unidade Académica Especial possui estrutura administrativa propria direcionada
para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacao tecnoldgica e
demais atribuicBes relacionadas a sua finalidade. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

SECAO |
Do Hospital Universitario
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 84 O Hospital Universitario se constitui como Unidade Académica Especial, administrada
por um Superintendente, com funcionamento previsto em regimento proprio, obedecendo as
normas proprias ao seu funcionamento e organizacao, de acordo com a legislacdo em vigor.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 85 O Hospital Universitario possui estrutura administrativa propria e tem por finalidade
garantir ensino, pesquisa, extensdo e inovacao tecnologica, com foco na formagéo em
salde. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 1° O Hospital Universitario servira de campo de prética e estagio para o desenvolvimento de
atividades curriculares de discentes de graduacdo e pds-graduacdo na area de saude e outras
areas que necessitam de pratica em ambiente hospitalar, acolhendo atividades de internato,
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treinamento em servigo para residentes em saude, pesquisa, extensdo e inovacao tecnoldgica,
em colaboracdo com programas de qualificacao profissional e servicos do HU-UFMA.

§ 2° O Hospital Universitario garantird a formagdo em saude, por meio da assisténcia aos
usuarios do Sistema Unico de Saude, com qualidade e seguranca, em média e alta
complexidade.

§ 3° O Hospital Universitario podera realizar parcerias pelos meios legais para viabilizar a
formacéo em salde e a sua manutencao.

Art. 86 O Hospital Universitario tem como Orgéos de Administracdo, um Colegiado Executivo
e um Conselho Consultivo. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 1° O Colegiado Executivo tem por finalidade auxiliar o planejamento e a execucdo da
administracdo, do ensino, da pesquisa e da atencdo a salde a serem desenvolvidas no ambito
do Hospital Universitario.

8 2° O Conselho Consultivo tem por finalidade oferecer consultoria e apoio ao Colegiado
Executivo, além de apresentar propostas e avaliar o planejamento estratégico e acdes do
Hospital Universitario.

Art. 87 O Superintendente do Hospital Universitério € indicado pelo Reitor e deve pertencer
ao quadro permanente da Universidade, obedecendo a critérios estabelecidos de
titulacdo académica e comprovada experiéncia em gestdo publica no campo da saude,
em conformidade com a legislacdo vigente. (Nova redacdo do art. 34, 8§ 4° pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 88 O quadro de pessoal do Hospital Universitario compreende: (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

| — docentes da Universidade Federal do Maranhdo lotados em unidades ou Subunidades
Académicas, que desenvolvam atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito do
Hospital Universitario; (Adequagéo a Lei n® 11.091, de 2005)

Il — técnicos administrativos em educacdo da Universidade Federal do Maranhdo lotados no
Hospital Universitario; (Adequagéo a Lei n® 11.091, de 2005)

Il — servidores do Ministério da Salude cedidos para atividades no ambito do Hospital
Universitario; e
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IV — empregados publicos federais que desempenham suas fungfes no ambito do Hospital
Universitério.

81° O quadro de pessoal sera formado por servidores e empregados publicos admitidos por
meio de Concurso Publico com matricula do Sistema Integrado de Administragdo de
Pessoal - SIAPE, ou que a suceda, e desempenho de atividades no ambito do Hospital
Universitério.

§2° Os discentes de residéncia em satde do Hospital Universitario com matricula SIAPE néo
integram o quadro de pessoal do HU-UFMA.

Art. 89 O Hospital Universitario, sem prejuizo de suas precipuas finalidades de ensino,
pesquisa, extensao e inovacdo tecnoldgica, podera prestar servigos —assistenciais
mediante convénios e contratos firmados pela Universidade Federal do Maranhao,
respeitando os limites do atendimento ao Sistema Unico de Salde. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 90 As competéncias e responsabilidades da Unidade Académica Especial serdo
regulamentadas pelo Regimento Interno da Unidade Académica Especial, resguardados
os limites deste Estatuto, do Regimento Geral, outras normas institucionais superiores
e respeitando as atividades académicas que forem inerentes as suas competéncias e
atribuices estabelecidas por normas especificas. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

SECAO 11
Do Instituto Especializado
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 91 O Instituto Especializado, com funcionamento previsto em regimento préprio, tem
como atividades precipuas o desenvolvimento de pesquisa cientifica e inovagédo tecnoldgica.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

81° O Instituto Especializado sera instituido em carater permanente ou temporario, pelo
Conselho Universitario, por iniciativa do Reitor ou dos Conselhos das Unidades Académicas.

82° O Instituto Especializado para ser constituido necessita demonstrar a capacidade de oferta
de servico a comunidade que permitam a captacdo de recursos para manter a prestacdo do
servicgo oferecido e fortalecer as a¢des de pesquisa cientifica e inovagédo tecnologica.

83° A capacidade de oferta de servicos a comunidade deve ser demonstrada por meio de
portfolio de acdes vinculadas a pesquisa cientifica e a inovacéo tecnologica capazes de captar
recursos que viabilizem a sustentacdo dos projetos ou programas e a ampliacdo da oferta de
servigos a ele vinculada.
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84° Nao havera designagdo de cargos ao Instituto Especializado, o qual sera composto por
docentes da Unidade Académica a qual faz parte e docentes de demais Unidades Académicas,
conforme regimento préprio do Instituto Especializado.

85° Serd atribuida a carga horéria de 20h semanais ao lider para a conducgéo e organizacdo do
Instituto Especializado, sem atribuicdo de funcéo gratificada ou cargo comissionado.

Art. 92 Ao Instituto Especializado, respeitados a legislacédo e este Estatuto, cabe: (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

| — elaborar o seu Regimento a ser submetido a aprovagdo do Conselho de Administracéo;

Il — Cooperar nos cursos de graduacdo e pds-graduacdo, na forma que dispuserem 0s
Regimentos;

Il — prestar servigos relacionados a pesquisa cientifica e a inovacéo tecnoldgica; e

V — propor acordos e convénios com instituicGes nacionais ou estrangeiras, no campo de sua
competéncia.

8 1° O Instituto Especializado ficara subordinado a Direcdo da Unidade Académica a qual faz
parte e terd representacdo no respectivo Conselho da Unidade Académica.

8 2° As caracteristicas e procedimentos de constituicdo das Unidades Académicas Especiais
estardo dispostos no Regimento Geral da universidade.

-
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TITULO 1l
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE
(Renumerado do TITULO IV pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO I
Do Ensino, da Pesquisa e da Extensao

Art. 93 O ensino, a pesquisa e a extensdo, fungdes bésicas da Universidade, sdo exercidos
de modo indissociavel, com o objetivo de garantir ao processo educacional: unidade de
orientagdo, transmisséo, investigacdo e aplicacdo de conhecimentos. (Renumerado do Art. 39°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Paragrafo unico. O ensino, a pesquisa e a extensao serdo realizadas, sempre que possivel,
em consonancia com a inovacao e a internacionalizacdo, uma vez que estas também sao
atividades relevantes para a Universidade. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 94 O ensino, a pesquisa e a extensao na Universidade obedecem a uma politica geral
de linhas prioritarias, voltada para a realidade nacional, regional e maranhense, sem prejuizo da
liberdade académica. (Renumerado do Art. 40° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

SECAO |
Do Ensino

Art. 95 A Universidade oferece as seguintes modalidades de Cursos e Programas:
Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica, Graduacdo, Pés-Graduagdo, Extensdo e Sequenciais.
(Nova redacéo renumerada do Art. 41° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo unico. O ingresso nos Cursos e Programas de que trata este artigo dar-se-a4 em
conformidade com as normas especificas a eles relativas.

Art. 96 Os Cursos de Graduacdo tém por finalidade habilitar a obtencdo de grau
académico nas areas fundamentais de conhecimento, das respectivas aplicacdes técnicas e
profissionais, para a insercdo no trabalho e para a participa¢ao no desenvolvimento da sociedade
brasileira. (Renumerado do Art. 42° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 97 A criacdo de Cursos de Graduacdo na Universidade Federal do Maranhdo
depende de: (Renumerado do Art. 43° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

l. estudo diagnostico da necessidade do Curso no contexto regional;
Il.  projeto pedagdgico do curso;
I1l. atendimento a legislagdo educacional vigente; e

IV. aprovagéo nas instancias competentes.

Art. 98 O projeto pedagogico dos Cursos de Graduagao tem sua organizacgéo disciplinada
no Regimento Geral. (Renumerado do Art. 44° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

52



Art. 99 Os Cursos de Graduacdo sdo abertos a admissdo, no limite preestabelecido de
vagas, segundo disposto no Regimento Geral, nas Resolugdes do Conselho Universitério e do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovacdo. Nestes casos: (Renumerado do Art. 45°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I.  candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo;

Il.  portadores de diploma de curso superior;
I1l. transferéncias obrigatorias e facultativas;
IV. bolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros paises;

V. alunos de outras Instituicdes, nas condicdes estabelecidas em convénio com a
Universidade; e

VI. matriculas autorizadas na condicdo de reciprocidade diplomatica, prevista em lei.

Paragrafo Unico. Alunos da graduacdo poderdo cursar, de forma presencial ou remota,
componentes curriculares em outras unidades/subunidades académicas ou Instituicbes de
Ensino Superior nacionais e/ou estrangeiras, mantendo seu vinculo originario em conformidade
aos acordos entre Instituicdes ou unidades conveniadas, observada a legislagdo vigente.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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Art. 100 A Pds-Graduacdo compreende os seguintes niveis de formacao: (Renumerado
do Art. 47° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

l. Especializagéo;

Il.  Mestrado; e
I1l. Doutorado.

Paragrafo anico. Nenhum dos niveis constitui requisito indispensavel a matricula em
outro, desde que respeitadas as normas especificas.

Art. 101 Os Cursos de Pds-Graduacdo tém como objetivo a formacdo de docentes,
pesquisadores e profissionais de alto nivel, e sdo abertos a candidatos diplomados em Cursos
de Graduacdo e que preencham os requisitos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Inovacao e pelos respectivos Regimentos Internos dos Cursos. (Renumerado do art.
48° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 102 Os Cursos de Extensdo tém como objetivo difundir e atualizar conhecimentos,
sendo abertos a participacdo da comunidade em geral, conforme requisitos estabelecidos pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo. (Nova redagdo renumerada do Art. 50°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 103 Os Cursos Sequenciais, por campo de saber, definem-se como um conjunto de
atividades sistematicas de formacdo, alternativas ou complementares, com niveis diferentes de
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abrangéncia em duracdo e profundidade. (Renumerado do Art. 51° pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 104 O curriculo e a forma de admissdo em cada Curso de Graduacao, P6s-Graduacéo
stricto sensu e sequencial séo estabelecidos pelo respectivo Colegiado, observada a legislacao
pertinente em vigor, e submetidos a aprovacdo do Conselho da Unidade Académica e do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo. (Nova redacdo renumerada do Art. 52°
pela Resolucdo CONSUN 361/2021).

SECAO 11
Da Pesquisa Cientifica e Tecnol6gica

Art. 105 A definicdo das politicas internas de producdo cientifica e tecnoldgica deve
considerar: (Renumerado do Art. 53° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I. A valorizacdo e respeito as caracteristicas, vocacoes e necessidades regionais das
diversas areas de conhecimento;

Il. A manutencdo do carater publico dos novos conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

I1l. A priorizagdo de projetos integrados e interinstitucionais; e

IV. Os interesses da formacdo académica, nas diferentes modalidades de cursos e
programas de educacao superior.

Art. 106 A Universidade incentiva a pesquisa, a inovacdo, o empreendedorismo e a
internacionalizacdo por meio de: (Nova redacdo renumerada do art. 54° pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)
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l. Concesséo de auxilios e bolsas de pesquisa e tecnoldgica, para o desenvolvimento
de projetos nas diversas areas do conhecimento; (Nova redacao do art. 54°, I, pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Il.  Qualificacéo de profissionais em cursos de P6s-Graduacdo da UFMA e/ou de outras
Universidades brasileiras ou estrangeiras; (Nova redacdo do art. 54°, II, pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

I1l. Realizacdo de convénios com agéncias, instituicbes e Orgdos nacionais e
internacionais; (Nova redacgéo do art. 54°, 1V, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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IV. Intercdmbio com outras instituicbes cientificas nacionais e internacionais,
estimulando o didlogo entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos
integrados ou em rede; (Nova redacao do art. 54°, 1V, pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

V. Incentivo a criagdo e consolidacdo de laboratérios de pesquisa, inovacdo e
empreendedorismo; (Nova redacdo do art. 54° V, pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

VI. Estimulo a criacdo de grupos e nucleos de pesquisa, inovacao, empreendedorismo
e empresas juniores; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

VII. Desenvolvimento de projetos e servigos cientifico-tecnolégicos com empresas
publicas, privadas ou do terceiro setor; (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

VIII. Mediacdo da protecdo a propriedade intelectual e o incentivo da transferéncia de
tecnologias desenvolvidas na instituicdo; (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

IX. Estimulo a incubagdo de empresas de base tecnoldgica e a instalacdo de empresas
graduadas, ancoras ou setores de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (P,D&I)
de empresas no Parque Cientifico e Tecnoldgico; (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

X. Realizacdo de solugdes de demandas solicitadas a Universidade; (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

XI.  Ampliacéo e divulgacdo das cooperacdes académicas cientificas, tecnologicas e
culturais com institui¢Oes internacionais para promover pesquisa, ensino, extensao,
inovacdo e mobilidade e acdes de inovagdo nas diversas areas do conhecimento;
(Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

XII. Incentivo e apoio aos Programas de Mobilidade de discentes, técnicos e
pesquisadores da Instituicdo e de discentes e de pesquisadores estrangeiros;
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)
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XI1l. Divulgacéao dos resultados dos projetos de pesquisa e de inovagao, assim como das
patentes e solucdes desenvolvidas pela Universidade; e (Nova redacéo renumerada

XIV. Apoio a realizacdo de eventos cientificos, tecnologicos, de inovacdo e
empreendedorismo nacionais e internacionais. (Nova redacéo do art. 54°, VIlII, pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

SECAO 111
Da Extensao

Art. 107 A extensdo universitaria, aberta a participacao da populacdo, compreende cursos
e servicos definidos em programas e projetos especificos. (Renumerado do art. 55° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 108 Os cursos de extensdo tém por objetivo a difusdo das conquistas e beneficios
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica. (Renumerado do art. 56°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 109 Os servicos de extensdo sdo prestados sob formas diversas, tais como
assessorias, atendimento de consultas, realizagédo de estudos, elaboragdo ou orientacdo de
projetos, parcerias em matérias cientifica, técnica, educacional, artistica e cultural.
(Renumerado do art. 57° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 110 Os servicgos e cursos de extensdo sdo planejados, executados e avaliados pelas
Unidades e Subunidades Académicas, por iniciativa do docente ou solicitacdo de interessados,
e submetidos a aprovagdo nas instancias competentes. (Nova redacdo renumerada do art. 58°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

-
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TITULO IV
DA’COMUNIDADE UNIVERSITARIA
(Renumerado do TITULO V pela Resolugéo Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 111 A comunidade universitaria é constituida pelos Corpos Docente, Discente e
Técnico-Administrativo, diversificados em suas atribuicfes e unificados em seus objetivos.
(Renumerado do Art. 59° pela Resolugdo XX/2021)

CAPITULO I
Dos Docentes Integrantes da Carreira do Magistério Superior

Art. 112 A Carreira do Magistério Superior é estruturada pelas classes A, B, C, D e E,
com denominagdes de acordo com a titulacdo do ocupante do cargo: (Nova redacéo
renumerada do Art. 60° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

I. Classe A, com as denominacdes de: (Redacdo dada pela Lei n° 12.863, de 2013)

a. Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor; (Incluido pela Lei n°
12.863, de 2013);

b. Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; ou (Incluido pela Lei n®
12.863, de 2013); e

c. Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista; (Incluido
pela Lei n°® 12.863, de 2013);

Il. Classe B, com a denominagdo de Professor Assistente; (Redacdo dada pela Lei n°
12.863, de 2013);

I1l. Classe C, com a denominagdo de Professor Adjunto; (Redacdo dada pela Lei n°
12.863, de 2013);

IV. Classe D, com a denominacdo de Professor Associado; e (Redacdo dada pela Lei n°
12.863, de 2013); e

V. Classe E, com a denominacéo de Professor Titular. (Redacdo dada pela Lei n°®12.863,
de 2013).

Paragrafo Unico. As eventuais mudancgas legislativas de classe e denominagdo dos
cargos da carreira do Magistério Superior estardo automaticamente incorporadas ao presente
Estatuto.
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Art. 113 O Corpo Docente da Carreira do Magistério Superior da Universidade é
integrado por todos quantos exercam, em nivel superior, atividades de magistério, assim
compreendidas: (Renumerado do Art. 61° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

I.  As pertinentes ao ensino de graduacdo e de pds-graduacdo, e a pesquisa, visando a
producdo, ampliacédo e transmissdo do saber;

Il.  As que estendam a comunidade, sob a forma de cursos, projetos e servigos
especiais, as atividades de ensino e os resultados da pesquisa; e

I1l.  As inerentes a direcdo ou assessoramento exercido na UFMA ou em 6rgdo do
Ministério da Educacdo ou aquele que fizer suas vezes. (Nova redacdo dada pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO II
Dos Docentes do Ensino Basico

Art.114 O Corpo Docente do Colégio Universitario é integrado por todos quanto
exercam, em nivel do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico atividades de magistério assim
compreendidas: (Redacéo dada segundo a Lei n° 12.863, de 2013 ao art. 62°)

I.  As pertinentes ao Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, visando a producéo,
ampliacédo e transmisséo do saber; e
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Il.  As que estendam a comunidade as atividades de ensino, sob a forma de cursos,
projetos e servigos especiais.

Paragrafo Unico. O Colégio Universitario estd vinculado a Pro-Reitoria que trata do
ensino da Graduagéo.

CAPITULO Il
Dos Docentes ndo Integrantes da Carreira do Magistério Superior

Art.115 A Universidade pode ter docentes contratados como Professor Visitante,
Professor Substituto ou outra forma de contratacdo, nos termos da legislacdo e regulamentos
vigentes. (Nova redagdo renumerada do art. 63° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo unico. A Universidade pode ter docentes voluntérios, sem énus, nos termos
da legislacdo e regulamentos vigentes. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021 em
conformidade com a a Lei n® 9.608/1998 e a Resolugdo CONSUN n° 150/2010)

CAPITULO IV
Do Corpo Discente

Art. 116 O Corpo Discente da Universidade é constituido pelos alunos regularmente
matriculados. (Renumerado do art. 64° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 117 Sdo duas as categorias de Discentes: regulares e especiais. (Renumerado do art.
65° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

81° Alunos regulares sdo os matriculados em Curso de Graduacdo, Pos-Graduacao stricto
sensu, Pos-Graduacéo lato sensu nas suas diversas modalidades e Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, mantidos pela Universidade. (Nova redacdo renumerada do art. 65°, §1° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

82° Alunos especiais sdo 0s matriculados em Cursos Sequenciais, de Aperfeigoamento,

Atualizacdo, Extensdo e de disciplinas isoladas nos Cursos de Graduacdo, Pés-Graduagédo
stricto sensu e P6s-Graduagéo lato sensu nas suas diversas modalidades, e de outros mantidos
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pela Universidade. (Nova redacdo renumerada do art. 65° 82° pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 118 A Universidade pode conceder bolsas aos alunos regularmente matriculados,
conforme disposto no Regimento Geral. (Renumerado do art. 66° pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 119 O Corpo Discente é representado por suas entidades. (Renumerado do art. 67°
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO V
Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 120 O Corpo Técnico-Administrativo em educacéo, que desenvolve atividades-meio
na Universidade, compreende ocupantes de cargos de nivel superior, nivel médio e de apoio.
(Renumerado do art. 68° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo Unico. A Universidade pode ter técnico-administrativos em educagdo
voluntarios, sem 6nus, nos termos da legislacdo e regulamentos vigentes. (Acrescido pela
Resolugdo CONSUN 361/2021 em conformidade com a Lei n® 9.608/1998 e a Resolugéo
CONSUN n° 150/2010)

Art. 121 As atribuicdes inerentes aos cargos técnicos e administrativos sdo as
estabelecidas no respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, na forma da legislacao
pertinente. (renumerado do art. 69° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

TiTULOV
DOS D!PLOMAS E CERTIFICADOS
(Renumerado do TITULO VI pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art. 122 A Universidade outorgard o grau e expedira diplomas, assinados pelo Reitor e
pelo Pré-Reitor da area correspondente, aos estudantes que concluirem curso sequencial, de
graduacdo e pds-graduacao stricto sensu. (Nova redacao do art. 70° pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 123 A Universidade expedira certificados, assinados pelo Coordenador do Curso e
pelo Pro-Reitor da area correspondente, aos estudantes que concluirem curso de P6s-Graduacgao
lato sensu, de aperfeicoamento e de atualizagdo. (Nova redagdo do art. 71° pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

Paragrafo unico. Cursos de curta duracdo, palestras ou eventos terdo seus certificados
assinados pelo organizador e pelo diretor da unidade ou setor ao qual ele esta vinculado.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 124 A Universidade expedira certificados de cursos de atualizacdo e extensdo,
assinados pelo Coordenador do Curso e pelo Dirigente da Unidade Administrativa
correspondente. (Nova redacéo do art. 72° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 125 A Universidade promovera a revalidacdo e o reconhecimento de diplomas, bem
como a validacdo de estudos ou seu aproveitamento de um para o0 outro curso, quando idéntico
ou semelhante. (Nova redacao do art. 73° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo anico. A revalidacdo e o reconhecimento de diplomas, e a validacdo ou
aproveitamento de estudos, assim como as adaptacdes em caso de transferéncia, serdo feitas de
acordo com critérios fixados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacéo,
obedecida a legislacdo pertinente. (Nova redacéo do art. 73°, Paragrafo Unico pela Resolucao
CONSUN 361/2021)

-
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TITULO VI
DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS
(Renumerado do TITULO VII pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art.126 A Universidade expedira titulos de Doutor Honoris Causa e Professor Honoris
Causa, para distinguir profissionais de altos méritos e personalidades eminentes, definidos na
forma de Resolucdo especifica. (Nova redagédo do Art. 74° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art. 127 A Universidade concedera, também, as seguintes dignidades universitarias:
(Renumerado do Art. 75° pela Resolu¢gdo CONSUN 361/2021)

VI.

VII.

Medalha Sousandrade — a personalidades que tenham contribuido de forma
significativa para o engrandecimento da UFMA. (Acrescido pela Resolucdo
CONSUN 361/2021)

Palmas Universitaria — a personalidades que, por seus méritos e servi¢os, tenham se
tornado merecedores do reconhecimento publico da comunidade universitéria.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

. Professor Emérito — a docente aposentado, pelos altos méritos profissionais ou por

relevantes servicos prestados a Instituicéo.

. Servidor Emérito — a técnico-administrativo aposentado, pelos altos méritos

profissionais ou por relevantes servicos prestados a Instituicao.

Benemérito da Universidade — a pessoas ou entidades que facam a Universidade
doacdo de alto valor ou a ela prestem servicos considerados de alta e inestiméavel
relevancia;

Meérito Cultural — a personalidades nacionais ou estrangeiras que se destaguem por
relevantes atividades ou trabalhos prestados ao desenvolvimento da cultura em
qualquer das suas areas;

Meérito Universitario — a personalidades nacionais ou estrangeiras cuja contribuicdo
ao ensino, a pesquisa, a extensdo ou a causa universitaria seja considerada de alta
valia a coletividade ou a Instituicdo; e

VIIl.  Mérito Estudantil — ao estudante da Universidade que obtiver o melhor

desempenho no seu Curso, concedido segundo normas do Conselho Universitario,
constando de certificado e medalha, entregues na sessdo solene da colagdo de grau
do formando.
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81° A concessdo de quaisquer dignidades universitarias, exceto a de Mérito Estudantil,
far-se-4 mediante proposta do Reitor ao Conselho Universitario, devidamente instruida com
curriculum vitae da personalidade a ser agraciada, ou da relevancia dos servi¢cos prestados,
quando se tratar de entidades, dependendo de aprovagdo em votagdo secreta, de dois tergos de
seus membros.

82° As dignidades universitarias sdo representadas por diplomas e medalhas a serem
entregues a personalidade ou entidade homenageada em sessdo solene presidida pelo Reitor e
realizada na Universidade.

8 3° O Reitor podera, em ocasido de reconhecida relevancia, propor ao Conselho
Universitério a concessdo de medalha especifica a festividade que represente o reconhecimento
institucional aqueles que se relacionarem com objeto afeto ao ato comemorativo. (Acrescido
pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

TiTuLo vil
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME FINANCEIRO DA
UNIVERSIDADE
(Renumerado do TITULO VIII pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO |
Do Patrimonio

Art.128 O patrimonio da Universidade é constituido de: (Renumerado do art. 76° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

I. Bens e direitos da Fundagdo Universidade do Maranh&o, criada pela Lei n®5.152,
de 21 de outubro de 1966, bem como aqueles que tenham sido ou venham a ser
incorporados, ressalvadas as disposi¢cdes contidas na Ata de constituicdo da
Fundacao;

Il. Bens moveis, imdveis, instalagdes, titulos e direitos da Universidade Federal do
Maranhdo; e

I11. Fundos especiais e 0 superavit apurado em balanco patrimonial do exercicio.
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Art. 129 Os bens e direitos pertencentes a Universidade somente poderdo ser utilizados
para a realizacdo de seus objetivos. (Renumerado do art. 77° pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Paragrafo Unico. A Universidade podera fazer investimentos visando a valorizacao
patrimonial e a obtencdo de rendas aplicaveis para a realizacdo de seus objetivos, com
autorizacdo do Conselho Diretor, ouvido previamente o Conselho de Administracéo, nos termos
do Regimento Geral. (Nova redacgdo do art. 77°, Paragrafo Unico, pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art. 130 Caso a Universidade venha a se extinguir, seus bens e direitos serdo revertidos
ao Patriménio da Unido, salvo a hipdtese de doacdo com clausula especifica em contréario.
(Renumerado do art. 78° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

A

Art. 131 Qualquer bem registrado como Patriménio da Universidade s poderad ser
alienado mediante autorizacdo do Conselho Diretor, observada legislagdo propria, ouvido
previamente o Conselho de Administracdo, nos termos do Regimento Interno. (Nova redacéo
do art. 79°, Paragrafo Unico, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

CAPITULO II
Dos Recursos e do Regime Financeiro da Universidade
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Art. 132 Os recursos da Universidade sdo provenientes de: (Renumerado do Art. 80° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)

l. Transferéncias oriundas do Orgamento da Unido;

Il.  Dotagdes que, a qualquer titulo, forem destinadas a ela nos orcamentos da Unido,
Estados e Municipios;

I1l.  Doagdes e contribuicGes, a titulo de subvencédo, concedidas por quaisquer pessoas
juridicas ou fisicas;

IV. Rendas de aplicacGes de bens ou valores;
V. Retribuicdo de atividades remuneradas;
VI. Taxas e emolumentos;

VII. Fundos especiais;

VIII. Rendas eventuais; e

IX. Bens e valores patrimoniais.

Art. 133 A Universidade poderé receber doag¢fes ou legados, com ou sem encargos,
inclusive para a constituicdo de fundos especiais, ampliacdo de instalacbes ou custeio de
determinados servicos. (Renumerado do art. 81° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

81° A Universidade somente podera receber doagoes ou legados com encargos desde que
estejam compreendidos dentro de suas finalidades e possam ser cobertos financeiramente pelos
bens recebidos ou por recursos do or¢camento.

82° Os processos que tratarem de doacdes ou legados com encargos serdo apreciados
pelos setores competentes e aprovados pelo Conselho Diretor.

Art. 134 O exercicio financeiro da Universidade coincide com o ano civil. (Renumerado
do art. 82° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 135 A proposta orcamentaria da Universidade compreende a receita e a despesa
apresentada pelo Reitor, e validada pelo Conselho Diretor, serd remetida aos 0Orgaos
competentes. (Nova redacgéo do art. 83° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art. 136 De acordo com o valor das dotacdes globais que o Orcamento Geral da Unido
consignar para a manutencdo da Universidade, a Reitoria promovera a organizacdo do
orcamento analitico que, apds a execucdo, deverad ser submetido a aprovacdo do Conselho

Diretor, nos termos do Regimento Geral. (Nova redacdo do Art. 84°, Paragrafo Unico, pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)
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Art. 137 No decorrer do exercicio poderdo ser abertos créditos adicionais, suplementares
e especiais, mediante deliberacdo do Conselho Diretor, nos termos do Regimento Geral. (Nova
redacdo do art. 85°, paragrafo Unico, pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo Unico. Os créditos suplementares perderdo a vigéncia no Gltimo dia do
exercicio, e os créditos especiais terdo vigéncia fixada no ato de sua abertura.

Art. 138 A escrituracdo da receita, despesa e patriménio é de responsabilidade da
Reitoria, na forma estabelecida pelo Reitor, conforme normativas vigentes. (Nova redacdo do
art. 86° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art.139 A comprovacdo das despesas € feita nos termos da legislacdo vigente.
(Renumerado do art. 87° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo unico. Os depositos sdo feitos mediante Guia de Recolhimento da Unido-GRU
e a movimentagdo das contas é realizada pelo ordenador de Despesa e Gestor Financeiro, ou
por aqueles que receberem a respectiva delegacdo. (Nova redacédo pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 140 A Prestacdo de Contas da Universidade € apreciada pelo Conselho de
Administragdo e aprovada pelo Conselho Diretor, nos termos do Regimento Geral. (Nova
redacdo do art. 88°, Paragrafo Unico, pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Paragrafo anico. A Instituicdo elaborara, ainda, Relatério de Gestdo, na forma de relatorio
integrado, anualmente, em conformidade com o art. 7° da Lei n° 8.443 de 1992, que dispde
sobre a Lei Organica do Tribunal de Contas da Unido. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

Art. 141 O Reitor € o gestor financeiro da Universidade. (Renumerado do art. 89° pela

Resolugcdo CONSUN 361/2021)
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Art. 142 O Reitor pode, no caso de gestdo financeira, delegar competéncia para tais fins
ao titular da Pré-Reitoria responsavel pela gestdo administrativo-financeira. (Nova redacgédo do
art. 90° pela Resolugdo XX/2021)

TITULO VIII

DOS TERMOS E CONCEITOS
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 143 Para efeito deste Estatuto e das normas dele decorrentes, considera-se:

I.  ad referendum: ato de competéncia de determinado érgdo colegiado, praticado
de forma unipessoal por um gestor, em virtude da necessidade, da urgéncia ou da relevancia,
passivo de homologacéo pelo detentor da competéncia original;

1. assembleia extraordinaria: reunido convocada, em data distinta ao calendario
definido para as assembleias ordinarias, com pauta especifica, em virtude da relevancia e/ou
urgéncia de matérias a serem tratadas. Ndo permite a inclusdo de outros assuntos ou
informacodes;

IIl.  assembleia ordinaria: reunido realizada com calendéario previamente definido e
com atribuicbes regimentais, possibilita a inclusdo de outras matérias ndo previamente
divulgadas na pauta, bem como a abertura de espa¢o para prestacdo de informacGes que sejam
de relevante conhecimento dos seus membros;

IV. Base Académica Avancada: é uma unidade de execucdo académica para 0
desenvolvimento descentralizado de atividades pedagogicas ligadas a Unidade Académica, sob
responsabilidade da Universidade;

V. Base Institucional: é uma estrutura académica de apoio pedagdgico, tecnolégico
e administrativo para atividades de ensino e aprendizagem dos cursos e programas de ensino,
pesquisa e extensdo, vinculados a uma Unidade Administrativa ou Académica, sob
responsabilidade da Universidade;

VI.  camara: 6rgdo colegiado, constituido por uma fracdo de um Conselho Superior
com natureza deliberativa, consultiva, normativa e de assessoramento, nas areas de sua
competéncia;

VII.  campus: espaco fisico onde se oferece uma gama ampla de atividades
administrativas e educacionais da Instituicao;

VIIl.  cargo: vaga criada por lei para ocupacdo por um servidor, representado pela
nomenclatura e pelo seu codigo;

IX.  cargo de direcdo: cargo de livre nomeacéo e exoneracao destinadas as atribuicoes
de direcdo e assessoramento superior que pode ser ocupado nos termos da legislacdo vigente;

X.  competéncias: conjunto de responsabilidades de 6rgdos ou de individuos que 0s
legitimam para a realizagdo de suas fungdes no &mbito da Universidade e fora dela;

XI. coordenagéo: processo de equilibrar, sincronizar e integrar as pessoas, atividades
e processos, dos orgdos da Universidade, de acordo com certa ordem e método, para assegurar
seu desenvolvimento harménico;

a universidade que a gente quer
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XIl.  Estatuto: conjunto de regras, aprovada pelo Conselho Universitario, que
regulamenta a constituicdo, principios, finalidades, estrutura organizacional, atividades
académicas, comunidade universitéaria, diplomas e certificados, dignidades universitarias,
patrimonio, recursos e regime financeiro, bem como as disposi¢fes gerais e transitorias;

XIII.  estrutura organizacional: conjunto integrado dos 6rgdos que constituem a
Universidade Federal do Maranhd&o, estabelecendo a divisdo de competéncias, niveis de alcada
e dos processos decisorios, para o desenvolvimento de suas finalidades;

XIV. finalidades: prioridades da Universidade, tornadas explicitas pelos dirigentes,
que podem estar refletidas tanto em iniciativas exclusivamente voltadas para adequagdo ao
cumprimento de sua missdo, como em acdes que visem aproxima-la de sua visdo. As finalidades
podem ser para toda a Instituicdo ou ser especificas para suas areas;

XV. fiscalizacdo: processo de acompanhamento e correcdo do desempenho de
pessoas, atividades e processos da Universidade, para assegurar que suas finalidades e metas
sejam atendidas e garantir que os planos formulados para alcan¢a-las sejam efetivados;

XVI.  fungdo gratificada: cargo de chefia e assisténcia intermediaria atribuido ao
servidor por cujo desempenho percebera vantagem acessoria;

XVIIl.  fungdo: conjunto de atribuicGes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor;

XVIII.  gestdo delegada: meio pelo qual um individuo concede a outro a condicdo de
representa-lo e agir em seu nome em atos de sua competéncia. A delegacdo se da apenas na
realizacdo do ato, permanecendo com o detentor das competéncias originarias as
responsabilidades.

XIX. governabilidade: conjunto de condi¢Bes necessarias ao exercicio de governar em
prol das finalidades da instituicéo;

XX.  governanca: conjunto de processos, costumes, politicas e normas, que norteiam
a forma como a Universidade garante a confiabilidade dos seus atos, criando um conjunto
eficiente de mecanismos para assegurar que 0 comportamento dos gestores esteja sempre
baseado na legalidade e voltado ao alcance das finalidades da Instituicdo.

XXI.  hierarquia: ordenagéo de elementos na estrutura organizacional da Universidade,
por importancia, com a distribuicdo de poderes e a graduacdo das diferentes categorias de
Orgdos e de servidores;

XXIIl.  inovacdo: injecdo de novas ideias, pessoas e ferramentas em novas combinag6es
de tarefas e relacionamentos nos processos de gestdo, académicos, de pesquisa e de melhorias
tecnoldgicas, com objetivo de criacdo de oportunidades de melhoria;

XXIIl.  maioria absoluta: numero inteiro que se segue acima ao da metade do total dos
membros que integram o Colegiado;

XXIV. maioria qualificada: nimero inteiro que se segue aos dois tercos do total dos
membros que integram o Colegiado;

XXV.  maioria simples: nUmero inteiro que se segue acima ao da metade dos membros
presentes na Sessdo, desde que presente a maioria absoluta dos membros do érgéo colegiado;
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XXVI.  membro efetivo: pessoa eleita ou designada para compor a representatividade na
estrutura colegiada;

XXVII.  membro nato: pessoa, que compde uma estrutura colegiada, por estar em efetivo
exercicio do cargo ou funcdo detentor da vaga;

XXVIIl.  membro suplente: pessoa eleita ou designada para substituir o membro efetivo
na representatividade da estrutura colegiada;

XXIX.  membro: pessoa que compde uma estrutura colegiada.

XXX.  meta: posi¢do de futuro relacionada a tempo e valor que exige algum grau de
esforco e dedicagdo como base para a quantificacdo de resultados a serem alcangados;

XXXI.  norma complementar: complemento de norma superior que estabelece atos
normativos, expedido por autoridade competente, respeitado os limites a ela estabelecidos e a
hierarquia das normas;

XXXII. norma regulamentar: conjunto de deveres e procedimentos com a finalidade de
regulamentar e estabelecer normas gerais institucionais, expedida por autoridade competente,
respeitando os limites a ela estabelecido e a hierarquia das normas;

XXXIII.  norma: regra, integrante de um ordenamento juridico, que deve ser respeitada e
que permite regulamentar certas condutas ou atividades;

XXXIV. orcamento analitico: documento formal de distribuicdo interna de recursos
orcamentarios aprovado pelo Conselho Diretor;

XXXV. organizagdo: composicdo dos 0Orgdos que constituem a Universidade,
identificados na estrutura organizacional, com o objetivo de estabelecer a hierarquia, as
relacBes, as competéncias e as responsabilidades de cada um;

XXXVI.  6rgdo consultivo: 6rgdo que tem dentre suas competéncias a emissdo de
pareceres, opinides e conselhos a outros 6rgdos ou pessoas da organizacdo ou fora dela, nos
limites a ele estabelecidos;

XXXVII.  o6rgdo de avaliacdo: 6rgdo que tem dentre suas competéncias a manifestacao
sobre resultados e condic¢des do objeto a ser avaliado, nos limites a ele estabelecidos;

XXXVIII.  érgdo deliberativo: 6rgdo que tem dentre suas competéncias a tomada de deciséo
apos avaliacdo, debate e reconhecimento da decisdo a ser seguida pela Instituicdo, nos limites
a ele estabelecidos;

XXXIX.  6rgdo normativo: 6rgdo que tem dentre suas competéncias a emissao de normas
para regular o funcionamento e as atividades da Instituicdo nos limites a ele estabelecidos;

XL. orgdo: elemento béasico da organizacdo, hierarquicamente estruturado por
pessoas, processos e tecnologias, que processam informagdes e geram produtos ou servigos para
atender os principios e satisfazer as finalidades da Universidade;

XLI.  pauta: relacdo de temas sequenciais, previamente publicizados, que serédo
tratados em uma assembleia;

XLII.  pauta especifica: relacdo de temas sequenciais e exclusivos, a serem discutidos
em uma assembleia, ndo permitindo alteracéo;
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XLIIl.  pauta Unica: tema exclusivo a ser discutido em assembleia, ndo permitindo
alteracdo;

XLIV. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): instrumento de planejamento e
gestdo que considera a identidade da Universidade, no que diz respeito a sua filosofia de
trabalho, a misséo a que se prop0e, as diretrizes pedagdgicas e administrativas que orientam
suas acOes, a sua estrutura organizacional e as atividades académicas que desenvolve e/ou
pretende desenvolver;

XLV. Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTIC): instrumento de
planejamento no qual sdo estabelecidos os objetivos e diretrizes estratégicas da &area de
Tecnologia da Informacao e Comunicacao;

XLVI. politicas: conjunto de conceitos, estratégias, decisdes e planos que orientam as
acOes da Universidade e tem por objetivo estabelecer os principios que se mostrem
indispensaveis a realizacdo da gestdo, no melhor proveito da comunidade universitéria, da
sociedade e da coisa publica;

XLVII.  polo académico vinculado: é uma unidade de execucdo académica das atividades
pedagdgicas ligadas a uma Unidade Académica, gerido ou cedido por outra Instituicéo;

XLVIII.  prestagdo de contas: obrigagdo constitucional do gestor que utilizou, arrecadou,
guardou, gerenciou ou administrou dinheiros, bens e valores publicos de apresentar,
anualmente, ao término do exercicio ou da execucdo financeira, documentos especificos e/ou
relatorio consolidado das transacOes realizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Tribunal de Contas da Unido;

XLIX. principios: pilares norteadores da conduta da Universidade, que devem ser
seguidos para o cumprimento de suas finalidades;

L. pro tempore: condicdo transitoria de ocupacdo de um cargo em pendéncia de
processo eletivo definitivo;

LI.  Projeto Pedagdgico Institucional: documento no qual sdo estabelecidas as
politicas de ensino, pesquisa e extensdo da Instituicao;

LIl.  qudérum: quantidade de membros presentes em uma sessao;

LI, quérum minimo: quantidade minima de membros presentes em uma sessdo para
que ela possa ter inicio ou que seja possivel deliberar sobre assuntos em pauta. O quérum
minimo para todas as sessdes colegiadas da Universidade Federal do Maranh&o serd a maioria
absoluta;

LIV. Regimento Geral: conjunto de regras que explicita a estrutura apresentada no
Estatuto e regulamenta o funcionamento e as ag¢des da Universidade para o desenvolvimento
das atividades administrativas, didatico-pedagogicas, cientificas, tecnoldgicas e disciplinares;

LV. Regimento Geral das Unidades Académicas: conjunto de regras que explicita a
estrutura e regulamenta o funcionamento das Unidades Académicas para o desenvolvimento
das atividades administrativas, didatico-pedagogicas, cientificas, tecnoldgicas e disciplinares;

LVI.  Regimento Interno: conjunto de regras que define a estrutura e regulamenta o
funcionamento de area ou 6rgdo especifico dentro da estrutura organizacional, respeitando a
ordem hierarquica e integragcdo das normas;
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LVIl.  relagBes: ato reciproco ou mutuo estabelecido entre 6rgdos ou pessoas com
objetivos especificos comuns, buscando o pleno uso das suas competéncias complementares
para desenvolver sinergias;

LVII.  Relatério de Gestdo: documento elaborado pela administracdo superior para
demonstrar, esclarecer e justificar os resultados alcangados frente aos objetivos estabelecidos,
informando no minimo: os objetivos e as metas definidos para o exercicio; os resultados
alcancados ao fim do exercicio; a contribuicdo da estratégia, da governanca e da alocacdo de
recursos para o alcance dos resultados; e as justificativas para objetivos ou metas ndo atingidos,
de acordo com as orienta¢des dos 6rgaos de controle;

LIX. responsabilidades: obrigacao de responder por ato préprio ou alheio, em virtude
de atribuicbes confiadas no exercicio de suas funcdes, ndo podendo ser delegada;

LX. servidor: pessoa legalmente investida em cargo publico;

LXI.  sinergia: combinacdo de ato ou esfor¢o simultaneo de dois ou mais agentes, na
realizacdo de uma atividade ou projeto, que usualmente gera resultados superiores quando séo
comparados a acdo individual desses agentes;

LXIl.  subordinacdo: relacdo hierarquica de comando, que atribui 0 cumprimento de
ordens e de instrugdes regulamentares, emanadas de autoridade competente;

LXIIl.  tecnologias gerenciais: sdo técnicas, conhecimentos, métodos, materiais ou
ferramentas utilizados para otimizar a solucdo de problemas, acgOes organizacionais e
atribuicdes pessoais; e

LXIV. transparéncia: disponibilizacdo a sociedade de informagdes para
acompanhamento e controle das a¢des dos gestores e verificacdo da obtencdo e adequacdo da
utilizacdo dos recursos publicos para execucao das finalidades institucionais.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.144 O Regimento Geral contera o regime disciplinar a que ficardo sujeitos os Corpos
Docente, Discente e Técnico-Administrativo da Universidade. (Renumerado do art. 91° pela
Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art.145 Os Orgdos Colegiados da Universidade somente podem se reunir com a maioria
absoluta de seus membros, sejam eles Conselhos Superiores, Conselhos de Unidades
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Académicas, Assembleias Departamentais, Colegiados de Curso ou Comissdes Permanentes.
(Renumerado do art. 93° pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 146 Aos presidentes dos Orgaos Colegiados das Unidades e Subunidades Académicas
é concedida a possibilidade de, quando reconhecida a urgéncia e relevancia da ocasido,
deliberar “ad referendum” sobre matéria de competéncia do respectivo Colegiado,
fundamentando sua decisdo, a exemplo do que estd estabelecido no art. 46 deste Estatuto.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

81° As resolugdes aprovadas ad referendum perderéo eficacia se forem rejeitadas pelo
Colegiado competente, cabendo a este disciplinar as relag@es juridicas delas decorrentes.

§2° Ndo editada a resolucdo, apds a rejeicdo, as relacdes juridicas constituidas e decorrentes
de atos praticados durante sua vigéncia conservar-se-ao por ela regidas.

TITULOX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 147 Serdo convocadas pelo Reitor eleigdes para as Unidades e Subunidades
Académicas, antes do encerramento do periodo do mandato, em condi¢Ges adequadas a
execucao dos procedimentos necessarios ao pleito. (Nova redacéo do art. 94° pela Resolugdo
CONSUN 361/2021)

8 1° As etapas necessarias para a realizacéo das eleicdes, de que trata o caput deste artigo,
poderdo ser realizadas de forma presencial ou remota, desde que garantidas a regularidade, a
transparéncia e a seguranca do processo nos termos da legislacédo vigente, do Regimento geral
e da norma que regular a elei¢do. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 2° No ato convocatorio sera estabelecida a data comum da posse, que podera se da de
forma presencial ou remota, dos diretores das unidades académicas e dos chefes e
coordenadores das Subunidades Académicas. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 3° Ap0s a posse dos eleitos definidos no § 1° deste artigo, devem ser constituidos os
novos Conselhos Superiores — Conselho Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Inovacéo e Conselho de Administracdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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8 4° Na primeira sessdo de cada Conselho Superior, constituidos com base no 8§ 2°, serdo
escolhidos os representantes das suas respectivas camaras, para o seu regular funcionamento.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 5% Até que se constituam o0s 0rgdos a que se referem este artigo, permanecem em
funcionamento o Conselho Universitario, o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovacdo, o Conselho de Administracao e os Conselhos de Centro, com sua atual composicéo,
exercendo as atribui¢Bes que Ihes eram deferidas. (Nova redacéo do Art. 94°, Paragrafo unico,
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 6° Os mandatos dos diretores, chefes e coordenadores, considerando suas
caracteristicas, observardo o mesmo inicio e término. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

8 7° Os mandatos dos diretores, chefes e coordenadores em periodo distinto ao
estabelecido no § 6° ocorrerdo em carater pro-tempore com a finalidade de atender a
uniformizacdo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

Art. 148 A Reitoria promovera as novas adequacdes necessarias no Regimento Geral da
Universidade, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de atualizacdo deste
Estatuto, podendo ser prorrogado mediante justificativa. (Nova redacdo renumerada do art. 95°
pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

81° O Regimento Interno da Reitoria, aprovado em ato continuo a aprovagdo deste
Estatuto, regulard o funcionamento da Administracdo Superior. (Acrescido pela Resolucéo
CONSUN 361/2021)

82° O Regimento Interno da Reitoria deverd eventualmente ser ajustado ao Regimento
Geral atualizado em conformidade ao caput deste artigo. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

8 3° Os Regimentos Internos dos 6rgdos que compdem a Administracdo Superior da
Universidade deverdo ser encaminhados a Pro-Reitoria responsavel pelos atos de planejamento
e organizacdo administrativa, no prazo de até sessenta dias, apos a aprovacao do Regimento
Interno da Reitoria. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 4° Os Regimentos Internos das Unidades Académicas, regulados pelo Regimento Geral,
deverdo ser encaminhados a Pro-Reitoria responsavel pelos atos de planejamento e organizagdo
administrativa, no prazo de até sessenta dias apds a aprovacédo das adequacfes do Regimento
Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE 76
{. s/ FEDERAL DO
¢ #/ MARANHAO

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho Universitario

QA0

Art. 149 As Unidades Académicas constituidas em desacordo ao estabelecido nos artigos
71,75 e 79 ficam extintas. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 1° O patrimonio e os servidores lotados nas Unidades Académicas extintas, segundo o
caput deste artigo, serdo redistribuidos pelo Reitor. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN
361/2021)

8§ 2° O Reitor realizara os atos necessarios para a preservacdo dos direitos e das obrigagdes
vinculados as Unidades Académicas extintas, garantindo a continuidade das atividades a eles
relacionadas. (Acrescido pela Resolu¢do CONSUN 361/2021)

§ 3° A constituicdo de novas unidades académicas s6 poderad ocorrer apds a aprovagao
das adequacdes do Regimento Geral. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 4° Os processos de proposicao de constituicdo de novas unidades académicas ficam
sobrestados até a aprovacdo do Regimento Geral para que sejam feitas as devidas adequacdes.
(Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

Art. 150 As disposicdes deste Estatuto ficam, desde logo, incorporadas ao Regimento
Geral, aos Regimentos dos Conselhos Superiores e colegiados académicos, e aos Regimentos
dos diferentes 6rgaos da Universidade. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

8 1° O presente Estatuto poderd ser alterado pelo Conselho Universitario, aprovada a
alteracdo por maioria absoluta dos seus membros, em consonancia com as normas gerais
pertinentes. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN 361/2021)

§ 2° O Regimento Geral podera ser alterado pelo Conselho Universitario, por maioria
simples. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 3° Os Regimentos Internos dos Conselhos Superiores poderdo ser aprovados e/ou
alterados pelo Conselho Universitario, por maioria simples, desde que presente a maioria
absoluta de seus membros. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 4° Os Regimentos Internos dos 6rgaos da Administracdo Superior serdo aprovados e/ou
alterados pelo Conselho de Administracdo, por maioria simples, desde que presente a maioria
absoluta de seus membros. (Acrescido pela Resolucdo CONSUN 361/2021)

8 5° Os Regimentos Internos das Unidades Académicas serdo aprovados e/ou alterados
pelo Conselho de Administracdo, respeitando as atividades académicas que forem inerentes as
suas competéncias e atribuicdes estabelecidas por normas especificas, por maioria simples,
desde que presente a maioria absoluta de seus membros. (Acrescido pela Resolugdo CONSUN
361/2021)

Art.151 O presente Estatuto, atualizado, entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diério Oficial da Unido. (Nova redacéao do art. 96° pela Resolugdo CONSUN 361/2021)
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Art.152 Revogam-se as disposi¢cfes em contrario. (Renumerado do art. 97° pela
Resolucdo CONSUN 361/2021)
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